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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या पी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 

Separate paging is given to this part in order that it may be flled 


as a separate compilation , 


भाग II - - खण्ड 3 -- उपखण्ड ( i ) 
PART II — Section 3 - - Sub -section (1) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य- क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप -नियम प्रावि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye- laws etc . of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 11th. May 1970 
G . S . R . 1126. --- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Directorate of Advertising and Visual Publicity (Class III Ex - cadre posts ) Rec 
ruitment Rules, 1969, namely : 
1 . ( 1) These rules may be called the Directorate of Advertising and Visual 

Publicity ( Class III Ex - cadre posts ) Recruitment ( Amendment ) 

Rules, 1970, 
( ii) They shall come into force on the date of their publication in the On 

cial Gazette . 


( 2697 ) 
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2 . In the Schedule to the Directorate of Advertising and Visual Publicity 
( Class IIT Ex - Cadre posts ) Recruitment Rules, 1969 , for the entries in columns 9 , 
11 and 12 against each of the serial numbers 2 and 3 , the following entries shall 
respectively be substituted , namely : -- 

" As laid down under column 12" , 
“ 90 per cent direct recruitment and 10 per cent to be filled through a depart 

mental examination from among Class IV employee borne on the re 
gular strength of the Directorate of Advertising and Visual Publicity , 


and 


" 10 per cent of the posts to be Alled through a departmental examination 

from amongst class IV employees borne on the regular strength of 

the Directorate of Advertising and Visual Publicity , who, 
( a ) have passed the matriculation or equivalent examination , 
( b ) are not more than 50 years of age ( 45 years in case of candidates 

belonging to Scheduled Castes and Scheduled Tribes ) on the date 

of the examination , and 
( c ) have completed 5 years continuous service as such on the date of the 

examination. 
NOTE . — In cases where sufficient number of candidates are not available in 

any year for recruitment, the vacancies which remain to be filled by 
such recruitment shall not be carried over to the subsequent ycar " . 

[ No. F. 22 / 3 / 66 - Est . I. ] 
S . PADMANABHAN , Under Secy . 


सूचना पौर प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 11 मई , 1970 
जी० एस० प्रार० 1126 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध धारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति विज्ञापन तथा दृश्य प्रचार निदेशालय ( ततीय श्रेणी कार्ड र बाहय पद ) 
भर्ती नियमावली , 1969 में संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 
1. ( 1 ) इन नियमों को विज्ञापन तथा दृश्य प्रचार निदेशालय ( तृतीय श्रेणी काडर बाहय पद ) 

भर्ती ( संशोधन ) नियमावली, 1970 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. विज्ञापन तथा दृश्य प्रचार निदेशालय ( तृतीय श्रेणी कार्ड र बाह्य पद ) भर्ती नियमावली 
1969 के परिशिष्ट में क्रम संख्या 2 और 3 के सम्मुख कालम 9, 11 तथा 12 के अन्तर्गत प्रविष्टियों 
के स्थान पर क्रमश निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएं : 

" जैसा कि कालम 12 के अन्तर्गत निर्धारित है ", 
" 90 प्रतिशत सीधी भर्ती तथा 10 प्रतिशत भर्तीविभागीय परीक्षा के द्वारा उन चतुर्थ श्रेणी 

कर्मचारियों में से की जाएगी जो विज्ञापन तथा दृश्य प्रचार निदेशालय में नियमित सेवा 

में है " तथा 
" 10 प्रतिश्त भी विभागीय परीक्षा के द्वारा उन चतुर्थ श्रेणी कर्मचारियों में से की जायेंगी जो 

विज्ञापन और वश्य प्रचार निदेशालय में नियमित सेवा में है तथा जो : 


( क ) मैट्रिक पास या इसके समकक्ष हैं , 
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( ख ) परीक्षा की तारीख को 40 वर्ष से अधिक प्रायु के नहीं हैं ( अनुसूचित जाति / अनु 

सचित पादिम जाति के उम्मीदवार 45 वर्ष से अधिक न हों ), और 
( ग ) परीक्षा की तारीख तक 5 वर्ष तक लगातार सेवा कर चुके है । 
नोट :--जिन मामलों में किसी एक भर्ती वर्ष में काफी संख्या में उम्मीदवार उपलब्ध नहीं हैं 
तो इस प्रकार खाली रहने वाले पद अगले वर्ष प्रनीत नहीं होंगे । " 

( 84T 140 22/ 3 /6 6 -STAT-TO ] 

(go TGVHTHT ), 

प्रवर सचिव , 


MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 


New Delhi, the 18th July 1970 


G . S . R . 1127 , In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Zoological Survey of India (Central Service Class - III posts ) Recruitment 
Rules, 1963, namely : 


1. These rules may be called the Zoological Survey of India (Central Service 
Class III posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1970 . 


2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette , 


3 . In the Schedule to the Zoological Survey of India (Central Service Class 
HII posts ) Recruitment Rules, 1963. 


( i) against serial number 2 relating to the post of Assistant ( Office ), in 

column 12 , for entry ( c ) under item " I. Promotion " , the following 

shall be substituted , namely : 
" ( c ) Stenographers with 4 years service in the grade followed by 1 year 

service in the grade of UDC " ; 
( ii ) against serial number 3 relating to the post of Accountant, in column 

12 , for entry ( b ) under item " I. Promotion " the following shall be 

substituted ; namely : 
" ( b ) Stenographers with 3 years service in the grade followed by 1 year 

service in the grade of UDC" ; 
( iii) against serial number 4 relating to the post of Stores Assistant, for 

entry ( b ) under item " I. Promotion " the following shall be substi 

tuted , namely : 
" ( b ) Stenographers with 3 years service in the grade followed by 1 year 

service in the grade of UDC " ; 
«( iv ) against serial number 5 relating to the post of Upper Division Clerk , in 

column 12 , for entry ( b ) , the following shall be substituted , 

namely : 
W (b ) Stenographers shall also be eligible to hold the post temporarily for 
1 year " . 

[NO. F . 1 - 17 / 69-Sur. III. ) 
8 . R . AGARWAL , Under Secy . 
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शिक्षा और युवक सेवा मंत्रालय 

नई दिल्ली , 18 जुलाई, 1970 
जी० एस० प्रार० 1127 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों : 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा भारतीय जी वविज्ञान सर्वेक्षण ( केन्द्रीय सेवा वर्ग- III पद ) 
भर्ती नियम , 1963 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात : 


1. ये नियम भारतीय जीव विज्ञान सर्वेक्षण ( केन्द्रीय मेधा वर्ग IIT पद ) भर्ती ( संशोधन ), 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


2. ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 


3. भारतीय जीव विज्ञान सर्वेक्षण ( केन्द्रीय सेवा वर्ग III पद ) भर्तीनियम , 1963 की अनु 
सूची में :- - 


गयक ( कार्यालय ) के पद से संबंधित क्रम संख्या 2 के सामने स्तम्भ 12 म मद "I 
प्रोन्नति " के नीचे प्रविष्टि ( ग ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


" ( ग ) आशुलिपिक जिनकी ग्रेड में 4 वर्ष की सेवा हो और उसके पश्चात उच्च श्रेणी 

लिपिक ग्रेड में 1 वर्ष की सेवा हो , " । 


( ii ) लेखा पाल के पद से संबंधित क्रम संख्या 3 के सामने स्तम्भ 12 में मद " I प्रोन्नति 

के नीचे प्रविष्टि ( ख ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात : 


" ( ख ) आशुलिपिक जिनकी ग्रेड में 3 वर्ष की सेवा हो और उसके पश्चात उच्च श्रेणी 

लिपिक ग्रेड में 1 वर्ष की सेवा हो 


( iii ) भण्डार सहायक पद से संबंधित क्रम संख्या 4 के . सामने मत "I प्रोन्नति " के नीचे 

प्रविष्ट ( ख ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा,. अर्थात् : 


"( ख ) आशुलिपिक, जिनकी ग्रेड में 3 वर्ष की सेवा हो और उसके . पश्चात उच्च श्रेणी 

लिपिक ग्रेड में 1 वर्ष की सेवा हो " 


(iv ) उच्च श्रेणी लिपिक पद से संबंधित क्रम संख्या 5 के सामने , स्तम्भ : 12 में प्रविष्टि ( ख. 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात : 
" ( ख ) माशुलिपिक भी पद को अस्थायी रुप से 1 वर्ष के लिए धारण करने. के. पात्र होंगे । " 


[ सं० फा० 1 - 17/ 69 - एस III ] 
सीता राम अग्रवाल , 

अवर सचिव ( एस० ए० ) । 
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MINIFTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING AND WORKS, HOUSING 

AND URBAN DEVELOPMENT 


(Department of Family Planning ) 


New Delhi, the 21st July 1970 
G . S . R . 1128 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regu 
lating the method of recruitment to the post of Research Officer ( Extension 
Education and Research ) in the Department of Family Planning, namely : 


1. Short title and commencement. — ( 1 ) These rules may be called the Depart 
ment of Family Planning Research Omcer (Extension Education and Research ) 
Recruitment Rules, 1970. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
(Gazette . 


2 . Application : These rules shall apply for recruitment to the post as specified 
dn column I of the Schedule annexed hereto . 


3. Number , classification and scale of pay . — The number of pounds, its clamt 
fication and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, vo limit . qualifications etc . — The method of recruit 
ment, age limit , qualifications and other matters connected therewith shall be as 
Apecified in Columns 6 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit, specified for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance with the general 
crders issued from time to time by the Government of India . 


5 . Disqualifications. No person :-- 
( a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having 

spouse living , or 


(( b ) Who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to Service ; 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriege is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing exempt any person from 
the operation of this Rule . 


6 . Power to relax. - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order and for reasons to be recorded 
by it in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission 
Telax any of the Provisions of these rules with - - respect to any class or category 
of persons or post. 
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Şcale Whether Age for direct Educational & 
Name of post. No, of posts Classification of post Selection recruits other qualifications 

Or non 

required for direct 
Selec 

recruits 
tion 
post 


1 


2 


3 


4 


Rescarch Officer One General Rs. 40C~ 400 Not 35ycars and 
(Education & 

Central - 450 — 30 applica - below (Relax 
Research ) 

Service 600 - 35 -2670 ble, able for 
Class I - - EB - 35 — 

Goverament 
Gazetted 950. 

Servants .) 
7 . Essential 

( I) Master s degree in Soci logy or Social Anthropology or Social Psycholcey c . I. CIT.C 

graphy of a recognised University or equivalent. 
(2 ) About 3 years experience in social Service . 

(Qualification relaxable at Commission s discretion in case of candidates otherwise 

well qualified ) . 
Desirablo 

Experience of research in sociological aspects of health probkms. 


Whether age and Period of pro - Method of rec - In case of Ifa DPC exists Circumstances. 
educational quali- bation , if anyruitment whether recruitment what is its com - in which U . P . 
fication prescri 

by direct rec - by promotion position S . C . is to be 
bed for direct ruitmentor by deputation / 

consulted in 
recruits will promotions or transfer , grades 

makiag FCC 
apply in the case by deputation from which 

ruitment 
for promotor 

transfer promotion 
percentage of deputation / 
the vacancics transfer to be 
to be filled by made 
various methods 


9 


10 


II 


II 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


By direct rec - Not epplicable Notepflicetle As required 
ruitment 

under the 
U . P . S . C . (ex 
emption from 
consultation ) 
Regulation , 
1958 . 


[No. 1/ 1 ( 19 / 88- Estt.1.3 
R . P . MARWAHA Under Secy . 
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स्वास्थ्य एवं परिवार नियोजन तथा निर्माण, प्रावास और नगर विकास मंत्रालय 

( परिवार नियोजन विभाग ) 

नई दिल्ली, 21 जुलाई, 1970 
जी०एस० प्रार० 1128. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा परिवार नियोजन विभाग में अनुसंधान अधिकारी (विस्तार 
शिक्षा और अनुसंधान ) के पद पर भर्ती की विधि का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , नामत: 

( 1 ) संक्षिा शीर्षक पर प्रारम्भ :---- 1. इन नियमों को परिवार नियोजन विभाग 
अनुसंधान अधिकारी (विस्तार शिक्षा और अनुसंधान ) भर्ती नियम 1970 कहा जाए । 

2. यह सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

( 2) उपयोजन :- ये नियम संलग्न अनुमूची के कालम 1 में निर्दिष्ट पदों की भर्ती के लिए 
लागू होंगे । 

( 3 ) संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान:- - इन पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और वेतन 
मान वहीं होंगे जैसा कि संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 

( 4 ) भर्तों को विधि , प्रायु सीमा और अन्य प्रहंताएं : - - भर्ती की विधि , प्रायु सीमा , अर्हताए 
और उनसे संबंधित अन्य बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुमूची के कालम 5 से 13 में दी गई हैं । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गए सामान्य प्रदेशों के अनुसार 
अनुसूचित जाति , अनसूचित जनजाति तथा विशेष वर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले म सीधी भर्ती के 
लिए निर्धारित अधिकतम प्राय सीमा शिथिल की जा सकती है । 


( 5 ) अनर्हताएं : - वह व्यक्ति सेवा में नियुक्त का पात्र नहीं होगा : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की संविदा की है जिसका पति या 

या जिसकी पत्नी जीवित है , अथवा 
( ख ) जिसने पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की 

संविदा की है । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाती है कि ऐसा विवाह इस प्रकार के 
व्यक्ति तथा शादी वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिक कानून के अन्तर्गत अनुज्ञेय है और ऐसा 
करने के अन्य प्राधार है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम की छूट दे सकती है । 

( 6 ) बट देने की शक्ति :- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना आवश्यक 
प्रयया इष्टानुकूल है , वहां वह कारणों को लिखित रुप म रिकार्ड करके और संघ लोक सवा आयोग के 
परामर्श से किसी भी श्रेणी प्रथवा वर्ग के व्यक्तियों के मामले म इन नियमों के किसी भी उपबन्ध को 
मादेश जारी कर छूट दे सकती है । 


2704 THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 8 , 1970 / SRAVANA 17, 1992 [ PART II 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


अन् 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का नाम पदों 

की 


संख्या 


पद सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 
सलेक्शन के लिए प्राय अपेक्षित शैक्षिक 
है अथवा सीमा तथा अन्य अर्हताएं 
नान 
सलेक्शन 


अनुसंधान 
अधिकारी 
( विस्तार 
शिक्षा और 
अनुसंधान ) 


एक सामान्य रु . 400 - लागू 

केन्द्रीय 400 - 450- - नहीं 
सेवा श्रेणी - 1 80 - 600 - होता 
राजपत्रित 35 - 670 

६० रो० 
35 - 950. 


35 वर्ष एवं 
उसमे कम 
( सरकारी 
कर्मचारियों 
के लिए छूट ) 


अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
से समाज विज्ञान 
अथवा सामाजिक 
मानव विज्ञान अथवा 
सामाजिक मनो 
विज्ञान या जन -विद्या 
म स्नातकोत्तर या 
समकक्ष उपाधि । 


( 2) समाज सेवा में 

लगभग 3 वर्षों का 

अनुभव । 
( उम्मीदवार के 
अन्यथा सुप्रशिक्षित 
होने पर प्रायोग 
अपने विवेक से ग्रह 
तामों में ढील दे 
सकता है ।) 


- - 


- - 


- -- - - - 


- - - 


.. ... . . . . . - 


- . . - - - 
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सूची 


क्या पदो- परि- भर्ती का तरीका पदोन्नति या प्रति यदि विभागीय परिस्थितियां 
नति से रखे बीक्षा सीधी भर्ती द्वारा नियुक्ति या स्था - पदोन्नति जिनमें भर्ती के लिए 
जाने वाले की या पदोन्नति के नान्तरण के द्वारा समिति है तो संघीय लोक सेवा 
उम्मीदवारों अवधि द्वारा अथवा स्था भर्ती के मामले में उसका क्या आयोग से परामर्श 
के मामले में यदि नान्तरण के द्वारा ये ग्रेड जिनसे गठन है लिया जाना है 
प्रत्यक्ष भर्ती कोई तथा विभिन्न पदोन्नति या 
किए आने वाले तरीकों द्वारा भरे प्रतिनियुक्ति या 
व्यक्तियों के लिए जाने वाले पदों की स्थानान्तरण किया 
निर्धारित प्रायु प्रतिशतता जाना है 

और शैक्षिक 
अर्हताएं लागू 
होंगी । 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


2 वर्ष सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 
हाता 


लागू नहीं 
होता 


जैसा संघ लोक 
सेवा प्रायोग 
( परामर्श से 
छट ) विनियम 
1968 के 
अधीन अपेक्षित 
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वांछनीयः 


स्वास्थ्य समस्याओं के 
समाज विज्ञान संबंधी 
पहलुओं के अनुसंधान 
का अनुभव । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


[ सं० 1/ 1 ( 19 )/ 68- स्थापना-1 ] 
प्रार० पी० मरवाहा , अवर सचिव । 


( स्वास्थ्य विभाग ) 


नई दिल्ली , 24 मार्च, 1970 


जी० एस० मार० 555. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद् द्वारा अखिल भारतीय भौतिक चिकित्सा एवं पुनः स्थापन संस्थान , 
बम्बई ( श्रेणी -III एवं श्रेणी - 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं ; नामत :--- 

____ 1. ( 1 ) इन नियमों को अखिल भारतीय भौतिक चिकित्सा एवं पुन : स्थापन संस्थान , 
बम्बई ( श्रेणी - III एवं श्रेणी - - 4 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1970 कहा जाये । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. अखिल भारतीय भौतिक चिकित्सा एवं पुनः स्थापन संस्थान , बम्बई ( श्रेणी - III एवं 
श्रेणी - 4 पद ) भर्तीनियमों की अनुसूची में क्रम संख्या 27 के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्टियों को 
सम्मिलित किया जायेगा , नामतः 
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TVSRAVANA 17,1892 [PARTI 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पदों वर्गीकरण वेतनमान 


संख्या 


पद सीधी सीधी भर्ती के लिए 
सलैक्शन भर्ती के अपेक्षित शैक्षिक तथा 
है अथवा लिए प्राय अन्य अर्हताएं 
नान - सीमा 
सलैक्शन 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


तक 


- 28. ( 1 ) अर्द्ध 1 ] सामान्य 70 70- 1- 80 लागू नहीं 25 वर्ष ( i) एम०एम०मी० 

कारीगर ( जूता ) केन्द्रीय दरो० - होता 
( 2 ) अर्द्ध सेवा 1- 85 

( ii ) किसी भी एक 
कारीगर श्रेणी - 4 

ध्यापार में एक साल 
( चमड़ा ) मराज 

ब अनभव (बेंच 
( 3 ) अर्द्ध कारी- 1 | पत्रित 

फिटर ) मकैनिक , 
गर (विद्युत अलिपिक 

विद्युत् लेपक , काष्ठ 
लेपक ) 

कार, मोची । 
( 4 ) अर्द्ध कारी- 1 

गर ( लकड़ी ) 
( 5 ) अर्द्ध कारी - 3 
गर (बेंच 
फिटर ) 
( 6 ) अर्द्ध कारी - 3 
गर ( धातु ) 


वर्गीय 


29. वर्कशाप 

परिचर 


1 ) सामान्य रु० 70- 1- 80- लाग नहीं 25 वर्ष ( i) मिडिल स्कूल 
केन्द्रीय द० रो० 1- 85 होता 

स्टैण्डर्ड पास 
सेवा श्रेणी 

( ii ) कर्मशाला और 
4 अराज 

जारों का ज्ञान 
पत्रित 

( iii ) किसी सामान्य 
अलिपिक 

वर्कशाप में एक 
वर्गीय 

साल का परिचर 
का अनभव वाले को 
तरजीह । 
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क्या पदोन्नति परिवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय परिस्थितियां 
में रखे जाने की अवधि सीधी भर्ती द्वारा स्थानान्तरण के बाग पदोन्नति जिनमें भर्ती 
वाले उम्मीदः यदि कोई या पदोन्नति के भर्ती के मामले में समिति है तो के लिए 
वारों के मामले हो वारा अथवा वह ग्रेड जिससे पदों- उसका क्या संघीय लोक 
में प्रत्यक्ष भर्ती स्थानान्तरण के नति प्रतिनियक्ति स्था - गठन है मेवा आयोग 
किये जाने द्वारा तथा विभिन्न नान्तरण किया जाना 

में परामर्श 
वाले व्यक्तियों तरीकों द्वारा भरे 

लिया जाता 
के लिए निर्धा जाने वाले पदों 
रित प्रायु और की प्रतिशतता 
शाक्षिक अर्हताएं 
लागू होंगी 


है 


8 


___ 10 


12 


13 


लागू नहीं 2 वर्ष 100 प्रतिशत 

सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 

होता 


लागू नहीं . 
होता 


होता 


लागू नहीं 2 वर्ष 


100 प्रतिशत 
सीधी भर्ती 


लाग नहीं होता 
होता 


लागू नहीं 

होता 


लागू नहीं 
होता 


होता 
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___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


30 माया 


1 


सामान्य 

(i ) पांचवीं कक्षा पास 
केन्द्रीय रु० 70- लागू नहीं 25 वर्ष ( ii ) किसी अस्पताल 
सेवा श्रेणी 1- 30-८० होता 

में पाया के काम के 
- 4 अराज - रो० - 1- 85 

अनभव को अति 
पत्रित अलिपिक 

रिक्त अर्हता माना 
वर्गीय 

जायेगा । 
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___ 8 


9 


10 


11 


12 


13 
- -- - 


- - - 


2 वर्ष 


लाग नहीं होता 


लाग नहीं 
होता 


100 प्रतिशत 
सीधी भर्ती 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं 
होता 


[ सं० फा०9 - 22/ 69-एम०ए० ] 
एस० के० सुधाकर, 

अवर सचिव , । 
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MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 19th May 1970 
G . S . R . 1129 In exercise of the powers confcrrcd by sub - section ( 7 ) of 
the Central Goverrment, hercby rkçe the follcw .ng regulatics further to midiłe Erfkyces * 

(1 ) These regulationsmay be called the Employees Provident Fund (Steff ɛnd Ccrdi 

(2 ) They shallccmeinto force on the date of their publication in the Cfficial Cazcite . 

2 . In the Second Schedule to the Employees Provident Fund ( Staff and Conditions of 
followingitcm and entries fclating thereto shall be substituted , temely — 


3 . Accounts 

Officer 


$ 1 


Class II 
Gazetted 


Rs. 350 - 25 - Selection 

500 - 30 


Non 


590 - EB 


Ministerial 


30 -800 
EB - 30 
830 - 35 
900 . 


40 years Essential : 

and below . Chartered or Regis 
(Relaxable tered Accountant 

for Govern with about 5 years 
ment ser - experience in 
vants and Government or 
employees Semi-Government 
of Employ Department, Cor 
ces Provi poration or Com 
dent Fund mercial firm of 
Organisa standing , 
tion ) . (Qualifications relax 

able at Commis 
sions discrction in 
case of candidates 
otherwiec well 
qualified .) 


Desirable : 
(i) Degree of 

recognised Uni 
versity or equiva 

lent. 
( ii) Knowledge of 

Treasury Rules, 
Investment Sche 
mes and Govern 
ment financial 

accounting rules. 
(iii) Working know 

ledge of Hindi, 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 8, 1970 ) AV . Ali , 


in 


) 


section 3D of the Employees Provident Funds Act, 1952 ( 19 of 1952 
Provident Fund (Staff and Conditionsof Service ) Regulations, 1962, namely :-- 
tions of Service ) Amendment Regulations, 1970 . 
Service ) Regulations, 1962 for the items 3 and the 4 and entries relating therete, 


the 


8 


9 


IO 


II 


12 


13 


No. 


2 years 


By promotion Promotion : 

Class II As required 
failing which Superintendents and Depart- under the 
by transfer on Provident Fund mental Union Pub 
deputation and Inspectors (Grade Promotion lic Service 
failing both by II) with 3 years Commit - Commission 
direct recruit service in the res - tee. (Exemption 
ment . pective grades and 

from Consul 
who have passed 

tation ) Regu 
the prescribed De 

lations, 1958 " . 
partmental Provi 
dent Fund Aocou 
to Service Exa 
midation , 


Transfer on deputarion : 
Oficers of the rook 

of S . A . S . Account 
apt with 5 years 
service as such , 
from any of the 
organised Accounts 
Departments , c. 8 . 
Indian Audit and 
Accounts Depart 
ment, Indian 
Defence Accounts 
Department , 
Indian Railway 
Accounts Depart 

ment etc . 
(Period of deputation 

Ordinarily not 
exceeding 3 years ). 


(No. 19 (30)/69 -- PF. I) 
DALJIT SINGH , Under Secy. 


1 . 
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श्रम, रोजगार और पुराप्ति मंत्रालय 
( श्रम और रोजगार विभाग ) 

नई दिल्ल , 19 मई 1970 
सा० का०नि० 1129. - -कर्मचारी भविष्य निधि अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19 ) 
की धारा 5-ध की उपधारा ( 7 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
कर्मचारी भविष्य निधि ( कर्मचारी वन्द और सेवा की शर्ते ) विनियम 1962 में और पागे संशो 
धन करने के लिए निम्नलिखित विनियम एतद्द्वारा बनाती है अर्थात् : 

( 1 ) ये विनियम कर्मचारी भविश्य निधि ( कर्मचारी वृन्द और सेवा की शन ) मंगोधन 

विनियम 1970 तक जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपन में अपने प्रकाशन की तारीख के प्रवृत होंगे । 


2. कर्मचारी भविष्य निधि ( कर्मचारी वृन्द और सेवा की शर्ते ) विनियम 1962 की द्वितीय 
मनसूची में मद 3 और 4 तथा उन से सम्बंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित मद और 
उससे सम्बंधित प्रतिठियां प्रतिस्थापित की जाएंगी अर्थात् :-- - 


- - - -- - - - 


- 


- - - - - 


- - - - -- 


3. लेखा । 
अधिकारी 


51 वर्ग 2 350- 25- प्रवरण 40 वर्ष आवश्यक 
राजपत्रित 500 - 30 

और उससे चार्टर्ड या रजिस्टर्ड 
अननुसचिवीय 590- ६०रो० कम ( सर- एकाउन्टेंट जिसे 
30- 800 

कारी सेवकों सरकारी या अर्ध 
दरो० - 30 

और सरकारी विभाग 
830- 35 

कर्मचारी निगम या ख्याति 
900 

भविष्य प्राप्त वाणिज्यिक फर्म 
निधि में लगभग 5 वर्ष 
संगठन के का अनुभव हो । 
कर्मचारियों ( अन्यथा सुप्रहित 
के लिए अभ्यर्थियों की दशा 
शिथिल में महंताएं प्रायोग के 
की जा विकानुसार शिथिल 
सकती की जा सकती हैं । ) 
है ।) बांछनीय 

( i) किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
की डिग्री या सम 
तुल्य 
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89 


10 


11 


12 


13 


नों 


2 


जैसा कि संघ 
लोक सेवा 
आयोग ( परा 
मर्श से छूट ) 
विनियम 
1958 में 
अपेक्षित है । 


2 वर्ष प्रोत्रति द्वारा जिसके प्रोन्नति 

वर्ग 
न हो सकने पर अधीक्षक और भविष्य विभागीय 
प्रतिनियुक्ति पर निधि निरीक्षक श्रेणी प्रोन्नति 
अन्तरण द्वारा II जिनकी प्रानी समिति 
और दोनों के न श्रेणी में 5 व । की 
हो सकने पर सेवा हो और जिन्होंने 
सीधी भर्ती द्वारा । विहित विभागीय 

भविष्य निधि लेखा 
सेवा परीक्षा उत्तीर्ण 

कर ली हो । 
प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण 
संगठित लेखा विभागों 

तथा भारतीय सह 
परीक्षा और लेखा 
विभाग भारतीय 
रक्षा लेखा विभाग 
भारतीय रेल लेखा 
विभाग आदि में से 
किसी से एस० ए० 
एस० लेखापाल रक 
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- 


- - 


( ii) खजाना नियमों 
विनियोजन स्कीमों 
और सरकारी विसीय 
और लेखा नियमों 
का ज्ञान । 
( iii ) हिन्दी का 
कार्यकारी शान । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


no . 1 


के अधिकारीजिनकी 
H 

5 
वर्ष की सेवा हो 


( प्रतिनियुक्ति की काला 
वधि सामान्यत : तीन 
वर्ष से अधिक 
amit) 


[40 19 ( 30) /69---970 1940 ] 


दलजीत सिंह , अवर सचिव । 


(Department of Rehabilltation ) 

New Delhi, the 23rd June 1970 
G . S . R . 1130 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Senior Liaison Officer in the Department of 
Rehabilitation in the Ministry of Labour, Employment and Rehabilitation , name 
ly : 

1 . Short title and commencement. ( 1 ) These rules may be called the Depart 
ment of Rehabilitation (Senior Liaison Omcer ) Recruitment Rules, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 

2 . Number of the posts , Its classification and scale of pay .-- The number of 
posts , its classification and the scale of pay attached thereto , shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, age l[mit, qualifications etc . - - The method of recruit 
ment to the said post , age limit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 
4 . Disqualification . No person : 
( a ) who has entered or contracted a marriage with a person having a spouse 

living or 
(b ) who. having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to service : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax. - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient go to do , it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class to category of persons. 
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THE SCHE 


Name of 
Post 


No. of Classifi - 
Posts Cation 


Scale of Pay 


Whether Age for 

Selec - direct 
tion Post recruits . 

or non 
selection Post . 


Educational and 
other qualifications. 
required for direct 
recruits . 


2 


3 


Senior Llal- One 
sion Officer 


Rs. 700 -40 - Not ap - 
1100- 50 / 2 - 1250 plicable . 


Not ap - 
plicable 


Not applicable . 


General 
Central 
Services 
Class I 
(Gazetted ) 
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DULE 


Whether age Period of Method of In case of recruit - If A D . P . C . Circumstances 
and educa - probation recruitment ment by promotion or exists, what in which U . P. S. C 
tional quali - if any whether by deputation or transfer is its compo - is to be consulted 
fications pre 

direct recruit - grades from which sition in making 
scribed for ment or by promotion or depu 

recruitment, 
direct recruits 

promotion or tation or transfer to 
will apply 

by deputation be made 
in the case 

or transfer and 
of Promotecs 

percentage of 
the vacancies 
to be filled 
by Various 

methods 


TO 


II 


12 


13 


Not applicable Not ap - Transfer on 

plicable deputation . 


Transfer on deputation N . A . 
Oficers of the rank of 

Section Officer of the 
C . S . Ş . from the Cent 
ral or State Govern 
ments and having ex 
perience of work of 
handling of displac 
ed persons or mig 
rants or repatriates 
and general liaſsion 
with such persons. 


As required und 
er the Union Pub 
lic Service Com 
mission ( Exemp 
tion from ( Con 
gultation ) Re 
gulations , 1958 . 


(Period of deputation 
ordinarily not ex 
cceding 3 years ). 


[ No. 20 ( 3) / 89 - Adm. I.] 
J. K . AHLUWALIA , Under Secy . 


( पुनर्वास विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 जून , 1970 
सी० एस० प्रार० 1130. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा श्रम , रोजगार तथा पुनर्वास मंत्रालय के पुनर्वास विभाग में 
वरिष्ठ सम्पर्क अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है , अर्थात् : - - 
1. संक्षिप्त नाम र प्रारम्भ . - ( 1) ये नियम पुनर्वास विभाग म ( वरिष्ठ सम्पर्क अधिकारी 

के पद पर ) भर्ती के नियम , 1970 कहलायेंगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. पदों की संख्या, वर्गीकरण और तममान ~-इन पदों की संख्या, इनका वर्गीकरण और 
वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में दिया गया है । 
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- 


3. भर्ती की पदति, प्रायुसीमा और योग्यताएं इत्यावि. --- उपर्युक्त पद पर भर्ती को पद्धति , 
प्राय सीमा , योग्यताएं और इससे संबंधित अन्य बातें उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में दी गई हैं । 

4. अयोग्यताएं : - ऐसा कोई व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो जिसका पति या पत्नी जीवित हो , या 
( ख ) जिसने पति या पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 

इस पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाए कि उक्त व्यक्ति पर तथा विवाह के दूसरे 
पक्ष पर जो वैयक्तिक कानून लागू होता है और उसके अधीन ऐसा विवाह किया जा सकता है तथा ऐसा 
करने के और प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रर्वतन से छूट दे सकती है । 

5. रियायत ने की शपिस. -- यदि केन्द्रीय सरकार की ऐसी राय हो कि ऐसा करना उचित या 
आवश्यक है तो वह लिखित कारण के आधार पर और संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से , आदेश 
देकर किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों के लिए इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत कर 
सकती है । 


अनु 


नाम 


पदों वर्गीकरण 
की 
संख्या 


वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों 

है अथवा वालों क लिए के लिए अपेक्षित 
अप्रवरण पद आयु सीमा शिक्षा संबंधी 

और अन्य 
योग्यताएं । 


1 


लाग नहीं 


लाग नहीं होता । 


सम्पर्क 


2 3 
1 सामान्य 

केन्द्रीय 
सेवा प्रथम 
श्रेणी 
( राजपत्रित ) 


700 - 40 - लागू नहीं 
1100 - 50/ होता 
2 - 1250 


होता 


अधिकारी 
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सूची 


क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा भर्ती की पदोन्नति / प्रति - यदि विभागीय वे परिस्थितियां 
वालों के लिए की काला - पद्धति क्या नियुक्ति स्था - पदोन्नति जिनमें नियम 
विहित प्रायु पीर वधि , मदि सीधी भर्ती नान्तरण द्वारा भर्ती समिति है बनाते समय संघ 
शिक्षा संबंधी कोई हो होगी या की दशा म वे ग्रेड तो उसका लोक सेवा 
योग्यताएं 

तो । पदोन्नति जिनसें पदोन्नति गठन कैसे आयोग से परामर्श 
पदोन्नति वालों 

द्वारा प्रतिनियुक्ति किया गया है । किया जाना है । 
की दशा में भी 

या प्रति स्थान्नातरण किया 
लाग होंगी । 

नियुक्ति जाना है । 
स्थानान 
तरण द्वारा 
तथा 
विभिन्न 
पतियों 
द्वारा भरी 
जाने वाली 
रिक्तियों 
का प्रतिशत । 
10 

11 

12 
लागू नहीं होता लाग नहीं प्रति - प्रतिनियुषित पर लाग नहीं जैसा कि संघ लोक 
नियुक्ति स्थानान्तरण होता 

सेवा प्रायोग 
पर स्थान केन्द्रीय सचिवालय 

( परामर्श से 
नान्तरण सेवा के अनुभाग 

छूट ) विनियम , 
अधिकारी के 

1958 के अधीन 
पोहदे के समकक्ष 

अपेक्षित है । 


13 


होता 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


केन्द्रीय या राज्य 
सरकारों के 
अधिकारी जिन्हें 
विस्थापित व्य 
क्तियों या प्रस्थान 
वासियों को 
सम्भालने के 
काम का तथा 
इन लोगों के 
साथ सामान्य 
सम्पर्क रखने 
का अनुभव हो । 
( सामान्यत : प्रति 
नियुक्ति की 
अवधि 3 साल 
से अधिक नहीं 
होनी चाहिए ) 


[ सं 20 ( 3) / 9- प्रशासन -] 
जय किशन महलूवालिया , अवर सचिव । 
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DEPARTMENT OF SOCIAL WELFARE 

New Delhi, the 24th July 1970 
G . S . R . 1191. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and in supersession of the Office of the Assistant Commissioner 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes (Superintendent) Recruitment Rules , 
1981, and the Lower Division Clerks (Office of the Deputy Commissioners for 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes ) Recruitment Rules, 1967 , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to Class 
III -Non -Ministerial posts in the offices of the Zonal Directors, Backward Classes 
Welfare ; namely : - - 


1. Short Title and Conwencenient.-- (1) These rules may be called the Direc 
tor General, Backward Classes Welfare ( Class III -Ministerlal) Recruitment Rules , 
1970 . 


( il ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette , 


2. Application . These rules shall apply to the posts as specified in column 1 
of the Schedule annexed hereto . 


3. Number of Posts , Classification and Scale of Pay.-- * he number of posts , 
their classification , and the scales of pay attached thereto , shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of Recruitment, Age Limit , Qualifications etc. - the nethod of rec 
ruitment to the said posts , age limit , qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule 
for direct recruits may be relaxed in the case of candidates belonging to Sche 
duled Castes , Schduled Tribes or other special category of persons in accordance 
with the orders of the Central Government issued from time to time. 


5 . Disqualifications. - ( a ) No persor , who has more than one wife living or 
who, having a spouse living, marries in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the life - time of such spouse, shall be eligible 
for appointment to any of the said posts ; and 


(b ) no woman , whose marriage is vold by reason of the husband having a 
wite living at the time of such marriage , or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to 
any of the said posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grounds for so ordering exempt any person from the operation of this rule. 
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6 . Power to Relax. - Where the CentralGovernment is of opinion that it is neces 
sary or expedient so to do , it may , by order and for reasons to be recorded in 
writing relax any of the provisions of these rules with respect of any class or 
category of persons , or posts . 
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SCHE 


- 


- - 


Pay 


Name of Post No. Classification Scale of Whether 
of 

selection 
Posts 

Or non - 
selection 
post 


Age 

fot 
direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required for 

direct recruits 


R $ 


5 


1 . Superinten . 

deot 


Selection 


N . A . 


N . A . 


350 - 20 – 
450 25 
475 


General 
Central 
Service , 
Class , III, 
(Non 
Gazetted , 
Ministerial ) 


2 . Upper Division 6 

Clerk 


N . A . 


1305 Non - NA 
160 — 3 — Selection . 
2006 EB - 
8 — 256 

BB 
8 — 380 
10 - 300 


3. Lower Division 15 

Clerk . 


Do . 


N . A . 


110 — 3 — 
131 - 4 
155 - - EB 
4 - 175 
5 - - 180 


Between Essential :- ( 1 ) Matricu 
18 years lation of its equivalent 
& 21 qualification . 
years. (2 ) Minimum speed of 30 

words per minute in 
typewriting 


Provided that ; 


( a ) a person not posses 

sing the said qualifia 
tion in typing may be 
appointed gubject to the 
condition that he will 
not be cligible for 
drawing increments in 
the pay scale or for 
quasi- permanancy . OT 
confirmation in the 
grade till he acquires a 
speed of 30 words per 
minute in typing ; and 


(b ) a physically hapdi 

capped person who lo 
otherwise qualified to 
hold a clerical post but 


- 


- 


- 
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DULE 


un 


Wauthor Perio1 Myth of rectt., whhor In caze of rectt ., by If a Circums 
Ag ? and of by dir : ct r : ctt., or by pronocidi/dzputation/ DPC tances in 
educatio 191 probi- pr .10137 Or by dopita - transfer , grades from exists , which 
qualificatio 19 tibi ti i transfer & porcentage which pro .nonon /deputa . what is U . P . S . C . 
prescribed if of the vaca ? cies to be filled tion / transfer to be made its is to be 
for direct any by various methods. 

compo- consulted 
recruits will 

sition in making 
apply in the 

reçtt. 
case of 
Promotces 


8 


9 


IO 


II 


12 


13 


N . A . 


Class III N .A . 
D . P . C . 


Two By promotion , failing which By promotion from 
years. by transfer , 

amongst U . D . Cs. with 
8 years service in the 
grade , in the offices of 
Director General, Back 

ward Classes Welfare . 
By transfer from similar 

or equivalent grade 
from other Central 
Government Offices . 


N . A . 


Do. 


Do. 


N . A . 


By promotion :- 75 % on the By promotion from 

basis of seniority - cum - amongst L . D . Cs with 
fitness ; and 25 % on the 3 years service in the 
basis of Departmetal grade in the offices of 
competitive examination Director General, Back 
limited to L . D . Cs in ward Cla98c8 Welfare . 
Zonal Ofices ; failing 
wbich by tratisfer . By transfer from equiva 

lent grade from other 
Central Govt. Offices . 


N . A . 


N.A. 


DO. 


Do. 


N . A . 


N .A . NA 


By direct recruitment: 
Note : -- 10 % of the vacan , 

cies shall be filled from 
amongst Class IV em 
ployees borne on the 
regular establishment of 
the Director General, 
Backward Classes Wel 
fare , subject to the follow 
wing conditions : 

Selection would be made 
through a departmental 
cxamination confined to 
class IV employees in the 
Offices of the Director 
General, Backward Classes 
Welfare , and who possess 
the minimum cducational 
qualfications ; 


( 11 ) The maximum age for 

this examination would be 
40 years ( 43 years for 
SC /ST employees ) ; 


- 


. 
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does not pogsess the 
geld qualification in 
typingmay be appointed 
subject to the condition 
that the Medical Board 
attached to the special 
Employment Exchange 
for the handicapped or 
when there is no such 
Board , the Civil Surgeon 
çertiflos that the said 
handicapped person 18 
not In At condition to 
be able to type. 
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__ 10 


II 


12 


12 


13 


( iii ) at least five years 

service in Class IV , and 
(iv ) The maximum number 

of Appolitiets by 
this method would be 
limited to 10 % of the 
vacancies in the cadre of 
L . D . C . occurringin a year ; 
unfilled vacancies would 
not be carried over to the 
next calelidar year . 


[ No . 3 / 5 / 89 - SCT ( I ) .] 
M . P. RODRIGUES, Under Secy . 


समाज कल्याण विभाग 

नई दिल्ली, 24 जुलाई , 1970 
जी० एस० मार० 1131 : - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए और अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जन जाति सहायक आयुक्त का कार्यालय 
( अधीक्षक ) भर्ती नियम , 1961 और निम्न श्रणी लिपिक अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जन 
जाति उपायुक्तों के कार्यालय भर्ती नियम 1967 को अधिक्रांत करते हुए राष्ट्रपति , पिछड़े वर्ग 
कल्याण के क्षेत्रीय निदेशकों के कार्यालय में वर्ग 3 अनुसचिवीय पदों पर भर्ती की पद्धति विनियमित 
करने वाले निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते है , अर्थात : 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - ( 1 ) ये नियम महानिदेशक , पिहले वर्ग कल्याण ( वर्ग 
2 - अ., सचिवीय ) भर्ती नियन , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 1 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की नानीख को प्रत होंगे । 

2. लागू होना : - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू 
होंगे । 

3. पदों की संख्या , वर्गीकरण पोर बेतम्मान : - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे 
संलग्न वेतनमान ये होंगे जो उफ्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भती की पद्धति, प्रायु सीमा , महताएं प्रावि :- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा 
महतायें और उनसे संबद्ध अन्य बातें वे होंगी जो उपर्युक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं ; 

___ परन्तु अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों या अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्गों के अभ्य 
थियों की दशा में , मीधी भर्ती वालों के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट उच्चतम पाय 
सीमा समय -समय पर निकाले गए केन्द्रीय सरका के आदेशों के अनुसार , शिथिल की जा सकेगी । 
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- - - 


- 


-- 


5 . निरर्हताएं : - ( क ) वह व्यक्ति उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पान नहीं होगा 
जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह 
करता है जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता है । 

( ख ) वह स्त्री उक्त पदों में से किसी पर भी नियक्ति की पात्र नहीं होंगी जिसका विवाह इस 
कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उस पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से 
विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी : 

परन्नु केन्द्रीय सरकार , यह समाधान हो जाने पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रर्वतन से 
छूट देने योग्य विशेष प्राधार है , आदेश दे सकेगी कि उसे छूट दी जाए । 

6. शिपिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है, वहां उन कारणों में से जो लेखबद्ध किए जायेंगे , आदेश द्वारा व्यक्तियों या पदों के किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


- 


वेतनमान 


पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

संख्या 


प्रवरण पद अथवा सीधी भर्ती वालों 
अप्रवरण पद के लिए प्रायु 


1. अधीक्षक 


5 


प्रवरण 


लायू नहीं होता 


साधारण 350 - 20 - 450 
केन्द्रीय सेवा 25 - 475 रू० । 
वर्ग 3 ( मराज 
पत्रित ) मनु 
सचिवीय ) । 
यथोक्त 130 - 5 - 160 - 8 . 

200 - ६० रो० 
8 - 256 दरो० 
8 - 280 - 10 
300 ० । 


6 


प्रप्रवरण 


लागू नहीं होता 


2. उच्च 
श्रेणी लिपिक । 


15 


3. निम्न 
श्रेणी लिपिक । 


18 वर्ष और 21 
वर्ष के बीच में । 


साधारण 110 - 3 -131 - 4 - लागू नहीं होता 
केन्द्रीय सेवा 155 दरो० - 4 
घर्ग 3, ( मराज - 175 - 5 - 180 २० । 
पत्रित , अनु . 
सचिवीय ) । 
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सीधी भर्ती वालों के लिए क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , क्या भर्ती सीधी 
अपेक्षित शैक्षिक और अन्य । वालों के लिए कालावधि होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
अर्हताएं 

विहित प्राथु और यदि कोई, हो नियुक्ति / अन्तरण द्वारा , तथा 
शैक्षिक अर्हताएं 

विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी 
प्रोप्राप्ति की दशा 

जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशता 
में लागू होंगी । 


10 


पागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने 
पर अन्तरण द्वारा । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा : 
75 % ज्येष्ठता एवं योग्यता के 
प्राधार पर प्रौर 25 % 
विभागीय प्रतियोगिता 
परीक्षा के प्राधार पर जो क्षेत्रीय 
कार्यालयों के निम्न श्रेणी 
लिपिकों तक सीमित रहेगी , 
जिसके न हो सकने पर 
अन्तरण द्वारा । 


यो वर्ष 


प्रामाश्यक : - - 

लागू नहीं होता 
( 1 ) मैट्रिक्युलेशन या उसके 

समतुल्य महेता । 
( 2 ) टाइप करने की कम 
से कम 30 शब्द प्रति मिनट 
की गति । 
परन्तु यह कि 
( क ) टाइप करने में उपत 
अर्हता न रखने वाला व्यक्ति 
इस शर्त के मधीन नियुक्त 
किया जा सकता है कि जब 
तक वह टाइप करने में 30 
शन्द प्रति मिनट की गति 


सीधी भर्ती द्वारा : 
टिप्परण : - 10 % रिक्तियां 
निम्नलिखित शर्तों के अध्यधीन 
वर्ग 4 के उन कर्मचारियों में से 
भरी जाएंगी जो महानिदेशक 
पिछड़े वर्ग कल्याण की नियमित 
स्थापना में हों : - - 
( i) चयन विभागीय परीक्षा के 
माध्यम से होगा जो महानिदेशक 
पिछड़े वर्ग कल्याण के कार्यालयों 
के वर्ग के उन कर्मचारियों तक 
सीमित रहेगी जो न्यूनतम शैक्षिक 
महंताएं रखते हो ; 
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अर्जित नहीं कर लेता तब 
तक यह वेतनमान में वेतन 
बुखियां लेने या श्रेणी में 
स्थाभिवत्ता या पुष्टिकरण 
का पात्र नहीं होगा ; और 
( ख ) कोई विकलांग व्यक्ति 
जो लिपिकीय पद धारण करने 
के लिए अन्यथा अहित हो 
किन्तु टाइप करने में उपत्त 
अर्हता न रखता हो , इस शर्स 
के अध्यधीन नियुक्त किया 
जा सकता है कि विकलांगों 
के लिए विशेष रोजगार 
कार्यालय से संलग्न चिकित्सा 
बोर्ड या , जब कोई ऐसा 
मोर्ड न हो तो , सिविल सर्जन 
यह प्रमाणित कर दे कि उक्त 
विकलांग व्यक्ति ऐसी ठीक 
दशा में नहीं है कि वह टाइप 
कर सके । 


( i ) इस परीक्षा के लिए अधिक 

सम प्रायु 40 वर्ष ( अनुमूचित 
जातियों / अनुसूचित जनजातियों 
के कर्मचारियों के लिए 45 वर्ष ) 
होगी ; 
( ii ) वर्ग 4 म न्यूनतम पांच 

वर्ष की सेवा हो , और 
( iv ) इस पद्धति द्वारा की जावे 

वाली नियुक्ति की अधिकतम 
संख्या किसी वर्ष में निम्न श्रेणी 
लिपिक के केडर में होने वाली 
रिक्तियों के 10 % तक सीमित 
रहेगी ; न भरी गई रिक्तियों 
की आगामी कैलेंडर वर्ष में नहीं 
ले जाया जाएगा । 
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प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / अन्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति समिति वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 

की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / विद्यमान है तो उसकी संर करने में संघ लोक सेवा 
प्रतिनियुक्ति / अन्तरण किया जाना है चना क्या है 

आयोग से परामर्श किया 

जाना है 


11 


12 


13 


वर्ग 3 
वि० प्रो० स० 


लागू नहीं होता । 


प्रोद्विारा : 
महानिदेशक , पिछड़े वर्ग कल्याण के 
कार्यालयों में के उच्च श्रेणी लिपिकों 
में से जिनकी उस श्रेणी में 8 वर्ष 
की सेवा हो । 
अन्तरग वारा : 
केन्द्रीय सरकार के अन्य कार्यालयों में 
सदश या समतुल्य श्रेणी में से । 
प्रोनति द्वारा : 
महानिदेशक , पिछड़े वर्ग कल्याण के 
कार्यालयों में निम्न श्रेणी लिपिको 
में से जिनकी उस श्रेणी में 3 वर्ष की 
से धा हो । 
अन्तरग द्वारा : 
केन्द्रीय सरकार के अन्य कार्यालयों में 
समतुल्य श्रेणी में से । 


यथोक्त 


यथोषत 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


[सं० 3/5/ 69- एस० सी० टी० (I).] 


एम० पी० रोड्रिग्स , प्रवर सचिव । 
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MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT AND INTERNAL TRADE 

( Department of Industrial Development) 

New Delhi, the 29th July , 1970 
G . S . R . 1132 . — The following draft of certain rules further to amend the 
Explosives Rules , 1940 , which the Central Government proposes to make in exercise 
of the powers conferred by sections 5 and 7 of the Indian Explosives Act , 1884 
( 4 of 1884 ) , is hereby published as required by section 18 of the said Act , for 
the information of all persons likely to be affected thereby , and notice is hereby 
given that the said draft will be taken into consideration on or alter the 30th 
August, 1970 . 

Any objections or suggestions , which may be received from any person in 
respect of the said draft before the date so specified , will be considered by the 
Central Government. 


Draft Rules 


1. These rules may be called the Explosives ( Amendment) Rules, 1970 . 

2. Lo rule 92 of the Explosives Rules, 1940 (hereinafter referred to as the sald 
rules ) , in sub - rule ( 1 ) , -- 

(1) the words " other than the Central Government” shall be omitted ; 
( ll) the following proviso shall be added , namely : 
" Provided that before refusing to grant, amend or renew a Ucence under 

this rule , the applicant shall be given an opportunity of being 

heard ." 
3 . In rule 93 of the said rules, 
( a ) clause (1 ) shall be re -numbered as sub - rule ( 1 ) thereof, and to sub - rule 

( 1 ) as so re -numbered , the following proviso shall be added , namely : 
" Provided that before suspending or cancelling a licence under this rule , 

the holder of such licence shall be given an opportunity of being 

heard ; 
Provided further that no such opportunity shall be given in cases, 
( 1 ) where the licence is being suspended for violation of any of the provi 

sions of the Act or these rules , or of any condition contained in 
such licence and in the opinion of the licensing authority , such viola 

tion is likely to cause danger to the public ; or 
( 11 ) where the licence is suspended or cancelled by the Central Government, 

if that Government considers that in the public interest or in the 
Interests of the security of the State , such opportunity should not 

be given ." 
(b ) For clauses ( II) and (iil ) , the following sub - rules shall be substituted , 

namely 
" ( 2 ) A licensing authority or the Central Government, suspending or can 

celling a licence under sub -rule ( 1 ) , shall record its reasons for so 

doing in writing . 
( 3 ) A copy of the order containing the reasons for the suspension or 

cancellation of a licence shall be given to the holder of the licence 
on payment of a fee of rupees two : 


Provided that no copy of the order suspending or cancelling a licence by 

the Central Government shall be given if the reasons for such sus 
pension or cancellation cannot be disclosed in the public Interest or 
in the Interests of the security of the State ," 


[No. 38 ( 10 ) / 88- LI (I). ) 
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योगिक विकाम और प्रान्तरिक छळापार मंत्रालय 

( प्र. द्योगिक विकास विभाग ) 

नई दिल्ली , 29 जुलाई, 1970 
सा० का०नि० 1133-- विस्फोटक नियम , 1940 में और पागे संशोधन करने के लिए 
केन्द्रीय सरकार भारतीय विस्फोटक अधिनियम , 1884 ( 1884 का A ) की धाराओं 5 और 7 द्वारा 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए जिन कतिपय नियमों को बनाने की प्रस्थापना करती है उनका 
निम्नलिखित प्रारूप , उक्त अधिनियम की धारा 18द्वारा यथापेक्षिप्त , उन सभी व्यक्तियों की जानकारी 
के लिए एतद्द्वारा प्रकाशित किया जाता है जिनका एतद्द्वारा प्रभावित होना संभाव्य है और 
एतद्वारा सूचित किया जाता है कि उक्त प्रारूप पर 30 अगस्त को या के पश्चात् विचार किया 
जाएगा । 

उक्त प्रारूप के बारे में ऐसी विनिर्दिष्ट तारीख से पूर्व किसी व्यक्ति से जो प्राक्षेप या सुझाव प्राप्त 
होंगे उन पर केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जायेगा । 


प्रारुप नियम 


1. ये नियम विस्फोटक ( संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

2. विस्फोटक नियम , 1940 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 
92 में , उपनियम ( 1 ) मै -- 

(i) " केन्द्रीय सरकार से भिन्न " शब्द लुप्त कर दिए जायेंगे ; 
(ii ) निम्नलिखित परन्तुक जोड़ा जायगा , अर्थात् --- 
" परन्तु इस नियम के अधीन अनुज्ञप्ति के अनुदान , उसके संशोधन या नवीकरण से इंकार 

करने से पूर्व प्रावेदक को सुनवाई का अवसर दिया जाएगा ) " 
3. उक्त नियमों के नियम 93 में - 
( क ) खण्ड ( i ) को उसके उपनियम ( i ) के रूप में पुन : संख्यांकित किया जाएगा और 

ऐसे पुनः संख्याकित उपनियम (i ) में निम्नलिखित परन्तुक जोड़ा जाएगा , अर्थात् 


" परन्तु इस नियम के अधीन अनुशप्ति को निलम्बित या रख करने से पूर्व , ऐसी अनुशप्ति 
के धारकों को सुनवाई का अवसर दिया जाएगा : 

परन्तु यह और भी कि ऐसा कोई अवसर उन दशाओं में नहीं दिया जाएगा । 


( i ) जहां कि अनुज्ञप्ति , अधिनियम या इन नियमों के किसी उपबन्ध का या ऐसी अनज्ञप्ति 

में अन्तर्विष्ट किसी शत का उल्लंघन करने के लिए निलम्बित की जा रही है और अनु 
शापक प्राधिकारी की राय में ऐसे उल्लंघन से लोक - संकट - कारित होने की संभाव्यता 
है, या 
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( ii ) जहां अनुज्ञप्ति केन्द्रीय सरकार द्वारा निलम्बित या रद्द की गई है वहां यदि यह सरकार 

यह समझती है कि लोक हित में या राज्य की सुरक्षा के हितों , में , ऐसा अवसर नहीं दिया 
जाना चाहिए । " 


( ख ) खण्ड ( ii ) और ( iii ) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित किए जायेंग , 

अर्थात् ---- 


" ( 2 ) उपनियम ( 1 ) के अधीन अनुज्ञप्ति को निलम्बित या रद्द करने वाला अनुसापक 

प्राधिकारी या केन्द्रीय सरकार ऐसा करने के कारण लेखबद्ध करेगा / करेगी । 
3. अनुज्ञप्ति के निलम्बन या रदकरण के कारणों को अन्नविष्ट करने वाले आदेश की एक 
प्रति दो रूपये की फीस संदत्त किए जाने पर अनुज्ञप्ति के धारक को दी जाएगी : 

परन्तु यदि ऐसे निलम्बन या रद्दकरण के कारणों को लोकहित में या राज्य की सुरक्षा के हितों में 
प्रकट नहीं किया जा सकता है तो केन्द्रीय सरकार द्वारा किसी अनुशप्ति को निलम्बित या रद्द करने 
वाले पादेश की कोई भी प्रति नहीं दी जाएगी । 

[सं० 38( 10 )/68- एल पाई० (I).] 


G . S . R. 1133. - The Aollowing artatt of certain rules further to amend th 
Explosives Rules , 1940 , which the Central Government proposes to make in exercis 
of the powers conferred by Section 5 and 7 of the Indian Explosives Act, 188 
(4 of 1884 ) , is hereby published , as required by section 18 of the said Act, for the 
information of all persons likely to be affected thereby and notice is hereby givei 
that the said draft will be taken into consideration on or after the 30th August 
1970. 


Any objection or suggestions, which may be received from any person in res 
pect of the said draft before the date so specified , will be considered by the Central 
Government. 


Draft Rules 


1. These rules may be called the Explosives ( Second Amendment) Rules, 1970 . 

2 . In Schedule IV to the Explosives Rules, 1940 , (i ) in the entries relating to 
Article No . 8 , in column 5 , for the existing entry , the following entries shall be 
substituted , namely : 


" Gunpowder or mixed Explosive or any other Explosive 

Rs. 45 for the first 100 Kg . plus 22 .50 for every additional 50 Kg . or part 
thereof subject to a maximum of Rs. 300 . 


Fireworks only 

Rs . 30 for the first 100 Kg . plus Rs. 15 for every additional 50 Kg. or part 
thereof subject to a maximum of Rs. 200 ." 
( ii ) Article No. 9 and the entrles relating thereto shall be omitted. 

[ No. 38 ( 10 ) / 88 - LI (I ) .] 
A. P. SARWAN, Dy. Secy . 


- . 


- . - - 


-- - - 
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सा० का नि० 1133 .- विस्फोटक नियम , 1940 में और आगे संशोधन 
करने के लिए केन्द्रीय सरकार भारतीय विस्फोटक अधिनियम , 1884 ( 1884 का 4 ) 
की धाराभों 5 और 7 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, जिन कतिपय नियमों को बनाने की 
प्रस्थापना करती है उनका निम्नलिखित प्रारूप उक्त अधिनियम की धारा 18 द्वारा यथा अपेक्षित , उन 
सभी व्यक्तियों को जानकारी के लिए एतदद्वारा प्रकाशित किया जाता है जिनका एतद्वारा प्रभावित 
होना संभाव्य है और एतद्वारा सूचित किया जाता है कि उक्त प्रारूप पर 30 अगस्त , 1978 को या के 
पश्चात विचार किया जाएगा । 


उक्त प्रारूप के बारे में ऐसी विनिर्दिष्ट तारीख से पूर्व किसी व्यक्ति से जो आक्षेप या सुझाव 
प्राप्त होंगे उन पर केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 

प्रारुप जियम 
1. ये नियम विस्फोटक ( दूसरा संशोधन ) नियम 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. विस्फोटक नियम , 1940 की अनुसूची 4 में -- 

( i ) स्तम्भ 5 में , अनुच्छेद सं0 8 से सम्बन्धित प्रविष्टियों में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात - - 


बारव या मिश्रित विस्फोटक या अन्य कोई विस्फोट 


प्रथम 100 किलोग्राम के लिए 45 रूपये और इसके साथ प्रत्येक अतिरिक्त 50 किलोग्राम 
या उसके भाग के लिए 2250 रूपये किन्तु यह अधिकतम 300 रूपये होगा । 


केवर प्रातिशबाजी 

प्रथम 100 किलोग्राम के लिए 30 रूपये और इसके साथ प्रत्येक अतिरिक्त 50 किलोग्राम 
या उसके भाग के लिए 15 रूपये किन्तु यह अधिकतम 200 रूपये होगा । " 
( ii) अनुच्छेद सं० 9 और उमसे सम्बन्धित प्रविष्टियां लुप्त कर दी जाएंगी । 

[मं० 38 ( IV), 68- एल० आई० (I) ] 

ए० पी० सरवन, उप सचिव । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 
New Delhi, the 27th July 1970 


G . S. R . 1134. - In exercise of the powers conferred by clause ( c ) of sub 
section ( 1 ) , and by sub -section ( 2 ) of section 3 read with sections 11 and 13 of 
the Major Port Trusts Act , 1963 ( 38 of 1983 ) , the Central Government hereby 
appoints Shri G . S . Dhara Singh and Shri M , K . Raghavan as Trustees represent-- 
lag labour on the Board of Trustees for the Port of Cochin for the period upto 
the 31st March , 1972 and notifies the same as required by sub - section ( 6 ) of the 
sald section 3. 


[ No. 6- PG ( 38) / 69 . ] 
K. L. GUPTA, Under Secy . 
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पोपरिवहन तथा परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली, 27 जुलाई, 1970 
सा० का०नि० 1134. - - महापत्तनन्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 
11 और धारा 13 के साथ पठित 3 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( ग ) और उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा श्री जी० एस० धारा सिंह और श्री एम० के० 
राघवन को श्रमिकों का प्रतिनिधित्व करने वाले न्यासियों के रूप में 31 मार्च, 1972 तक की कालावधि 
के लिए कोचीन पत्तन के लिए न्यासियों के बोर्ड में नियुक्त करती है और उक्त धारा 3 की उपधारा ( 6 ) 
मारा यथा अपेक्षित उसे अधिसूचित करती है । 

[ सं० 6–पी०जी०( 38 )/ 69 ) .] 
के० एल० गुप्ता, अवर सचिव । 


( सहा पक्ष ) 


नई दिल्ली, 23 अक्टूबर, 1969 
सा० फा०नि० 2621. - - संविधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति , जहाजरानी तथा परिवहन मंत्रालय ( सड़क पक्ष ) के अधीन द्वितीय वर्ग राजपत्रित 
तकनीकी पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते 


1. संक्षिप्त नाम अं.र प्रारम्भ . - - ( i ) ये नियम केन्द्रीय इन्जीनियरिंग सेवा ( सड़के ) द्वितीय 
वर्ग पद भर्ती नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 

( ii ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 

2. साग होता . ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू 
होंगे । 


3. वीरगन मान , प्रवि. -- -पदों का वर्गीकरण, उससे संलग्न वेतन मान , भर्ती की 
पति, पौर उक्त पदों से सम्बद्ध अन्य विषय के होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 13 तक में विनिर्दिष्ट 


4 . निरर्हता . - - ( क ) वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक से 
अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है , जिसमें 
ऐसा विवाह इस कारण, शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता है, और 

( ख ) वह स्त्री उक्त पद पर नियक्ति की पात्र नही होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य 
है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है 
जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीदित थी : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान हो जाने पर कि इस नियम के प्रवर्तन से छट देने योग्य 
विशेष प्राधार हैं , किसी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 
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5. शिथिल करने की शक्ति . - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक 
है या समीचीन है , वहां ऐसे कारणों से , जो लेखबद्ध किए जाएंगे, और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से , प्रादेश द्वारा व्यक्तियों किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को 
भी शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


जहाजरानी तथा परिवहन मंत्रालय ( सड़क पक्ष ) में सहायक इंजीनियर ( सिविल ) तथा सहायक 

निक ) के पदों के लिए भर्ती के नियम । 


इजीनियर ( यान्त्रिक ) क पदा क 


1. पद का नाम 

सहायक इंजीनियर ( सिविल ) । 
2. पदों की संख्या 
3. वर्गीकरण 

केन्द्रीय इंजीनियरिंग सेवा ( सड़के ) वर्ग 2 राज 

पत्रित ( अननुसचिवीय ) । 
4. पतन मान 

१० 350 - 25 - 500 - 30 - 590 द० रो० 30 

800 द० रो० 30 - 830 - 35 - 9001 
5. प्रवरण पद अथवा अप्रवरण पद 

प्रवरण । 
6 . सीधी भर्ती वालों के लिए प्रायु 

लागू नहीं होती । 
7. सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और 
अन्य अर्हताएं 

लागू नहीं होती । 
8. क्या सीधी भर्ती वालों के लिए विहित मायु और लाग नहीं होती । 

शक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों की दशा में लागू 
होंगी । 


- - 


- 


- 
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परि - भर्ती की पद्धति : प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय वे परिस्थितियां 
वीक्षा क्या भर्ती सीधी अन्तरण द्वारा भर्ती की दशा समिति विद्यमान जिनमें भर्ती करने 
की का - होगी या प्रोन्नति में श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति है तो उसकी में संघ लोक सेवा 
लावधि , द्वारा या प्रति- प्रतिनियुक्ति अन्तरण किया संरचना क्या है । आयोग से परा 
यदि नियुक्ति / अन्तरण जाना है । 

मर्श किया जाना 
कोई हो द्वारा , तथा विभिन्न 

पतियों द्वारा 
भरी जाने वाली 
रिक्तियों की 
प्रतिशतता । 


- 


- 


10 


12 


13 


- 


- 


- 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : मुख्य प्रारूपकार वर्ग 2 विभागीय संघ लोक सेवा 

जिसके न होने पर जिसके न होने पर प्रयोजना प्रोन्नति समिति । आयोग ( परामर्श 
अन्तरण द्वारा संगणक ( प्रवरण ग्रेड और 

से छूट ) विनियम 
प्रतिनियुक्ति पर । प्रारूपकार ग्रेड ( प्रवरण 

1958 के अधीन 
ग्रेड ) जो - - 

जैसा अपेक्षित हो । 
( क ) किसी मान्यता प्राप्त 
या उसके समकक्ष विश्व 
विद्यालय से सिविल इंजी 
नियरिंग का डिग्रीधारी 
हो तथा किसी एक या 
अधिक ग्रेडो में कुल 3 वर्ष 
की सेवा की हो ; 


( ख ) किसी मान्यता प्राप्त 
या उसके समक्ष विश्व 
विद्यालय का डिप्लोमा 
धारी हो तथा किसी एक 
या अन्य ग्रेडों में कुल 8 वर्ष 
की सेवा की हो । 
टिप्पण : ( क ) और ( ख ) 
में उपशित रिक्तियों 
क्रम से बराबर अनुपात में 
भरी जाएगी अर्थात प्रथम 
रिक्त प्रवर्ग ( क ) के 


- - ... - 


- - - 
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9 


10 


11 


12 


13 


अधिकारी को आयेगी , 
दूसरी रिक्ति प्रवर्ग ( ख ) के 
अधिकारी को जायेगी , 
तीसरी रिक्ति प्रवर्ग ( क ) 
के अधिकारी को 
जायेगी और यथारपेण यदि 
उस प्रवर्ग का , जिसके लिये 
रिक्ति है, कोई आवेदक 
उपलब्ध नहीं है , 
तो रिक्ति दूसरे प्रवर्ग 
के आवेदक से भरी जायेगी । 


प्रतिनियुक्ति पर अम्तरण : --- 
केन्द्रीय / राज्य सरकारों में 
सदृश पदों को धारण 
करने वाले अधिकारी । 


( परिवीक्षा की कालावधि 
साधारणतया दो वर्ष से 
अधिक नही । ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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अनु 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतनमान 


सं० 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 
पद वालों के लिए लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अथवा प्रायु सीमा और अन्य अर्हताएं । 
अप्रवरण 
पद 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


लागू नहीं होती । 


2. सहायक 1 केन्द्रीय २० 350 - 25 प्रवरण लागू नहीं 
इंजीनियर इंजीनियरिंग 500 - 30 

होती । 
( यांत्रिक ) सेवा सड़कें 590 - ६० 

वर्ग 2 राज - रो० 30 
पति । ( अननु - 800दरो० 
सचिवीय ) 30 - 830 

35 - 900 । 
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सूची 


क्या सीधी परि - भर्ती की पद्धति प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय वे परि 
भर्ती वालों वीक्षा क्या भर्ती सीधी अन्तरण द्वारा भर्ती की प्रोन्नति स्थितियां 
के लिए वि - की का - होगी या प्रोन्नति दशा में वे श्रेणियां जिन समिति विद्य- जिनमें भर्ती 
हित आयु लावधि द्वारा या से प्रोन्नति प्रति - मान है तो करने में 
और शैक्षिक यदि प्रतिनियुक्ति / नियुक्ति / अन्तरण उसकी संर- संघ लोक 
अईसाएं कोई हो अन्तरण पद्धतियों किया जाना है । चना क्या हैं सेवा आयोग 
प्रोन्नति द्वारा भरी 

से परामर्श 
की दशा में जाने वाली 

किया जाना 
लागू होगी 

रिक्तियों की 
प्रतिशतता । 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं 
होती । 


संघ लोक 
सेवा आयोग 
(परामर्श 
से छूट ) 
बिनियम , 
1958 के 
अधीन जैसा 
अपेक्षित हो । 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा , प्रोटि: प्रारूपकार वर्ग 2 वि 

जिसके न होने पर, ए ग्रेड ( प्रवरण भागीय 
प्रतिनियुमित पर ग्रेड ) और प्रारूपकार प्रान्मति 
अन्तरण द्वारा ए ग्रेड जो किसी समिति 

मान्यता प्राप्त या 
उसके समकक्ष किसी 
विश्वविद्यालय का 
यांत्रिकी इंजीनियरिंग 
से डिग्रीधारी या डिप्लोमा 
धारी हो और 
डिग्रीधारी ने कुल 
5 वर्ष तथा डिप्लोमा 
धारी ने कुल 10 वर्ष 
की एक ग्रेड में सेवा 
की हो । 
प्रतिनियुषित पर पन्त 


केन्द्रीय राज्य सरकारों 
में सदश पदों को धारण 
करने वाले अधिकारी 
( परिवीक्षा की काल 
वधि साधारणतया 
3 वर्ष से अधिक नहीं ) 


[ सं० ए- 22 ( 18)/ 68 ] 
एम० के० भाटे, प्रवर सचिष । 


LL 
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MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

CO -OPERATION 
(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 15th May 1969 
G . S . R . 1135 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President heebry makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Assistant Administrative Officer in the 
Directorate of Extension , New Delhi, namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Directo 
rate of Extension ( Assistant Administrative Officer ) Recruitment Rules, 1969 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gaztte . 

2. Appliration .- - These rules shall apply for recruitment to the post specifed 
ir columnit I cf the Schedule annexed hereto . 

3 . Number, classification and scale of pay. - The number of posts, its classica 
tion and the scale ol pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications . - - The method of 
recrultment to the said post, age limit and other matters relating to the said post 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforasald .; 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other special cat 
gories of persons in accordance with the orders issued from time to time by the 
Central Government. 


8 . Power to relax . — Where the Central Government is on opinion that it is neces 
sary or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in writing , 
and in consultatior with the Union Public Service Commission , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category of persons / post. 


THE SCHEDULE 


Recruitment Rules for the post of Assistant Administrative Officer in the Directorate of Extension 
# the Ministry of Food , Agriculture , Community Development and Cooperation ( Department of 
Agriculture) 


1 . Name of Post . . . . . Assistant Administrative Officer . 
2 . No. of Po848 . . . . . One. 
3 . Classification . . . . . . General Central Service Class II Gazetted 

Ministerial, 
4 . Scale of Pay . . . 

Rs. 350 — 25 — 500 – 30 – 590 — EB - 30 

800 - EB - 30 _ 8306 -35 - 900 . 
5 . Whether Selection Post or non - Selection Post Selection , 
6 , Age for direct recruits , , , , Not applicable . 
1 . Educational and other qualifications required Not applicable . 

for direct recruits . 
8 . Whether age and educational qualifications Not applicable . 

prescribed for direct recruits will apply in the 

case of Promotees . 
9 . Period of probation , if any , , . 2 years . 
10 . Method of recruitment whether by direct By promotion failing which by transfer OD 

rectt . or by promotion or by deputation deputation . 
transfer & percentage of the vacancies to be 
Alled by various methods . 
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1 . In case of rectt . by promotion/ deputation / Promotion 

transfer , grades from which promotion/ Surerintendents ( Grade I) in thc Director 
deputation /transfer to be made . 

rate of Extension with 3 years service ip 
the grade , rendered after appointment 

thereto on a regular basis . 
Note : Deputationists will not be eligible 

for promotion . 
Transfer on deputation 
Assistants of the Central Secretariat Service 
with at least 8 years regular service in the 
grade and having experience of esta 
blishment and accounts work , 
(Period of deputatior. 2 ycars, extendable to 

3years.) 
12 . Il a DPC exista,what is its composition Class II Departmental Promotion Committee 
13 . Circumstances in which U .P .S . C . is to be As required under the Union Public Service 
consulted in making recruitmert. 

Commission ( Exemption from Consul 
tation ) Regulations , 1958. 

[ No. F. I5 -11 / 69 - EEI . ] 
S. G. SUNDARAM, 

Under Secretary , 


मा कृषि, सामुदायिक विकास र था हाकारिता मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली, 15 मई 1969 


जी० एस० प्रार० 1135: - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , विस्तार निदेशालय , नई दिल्ली में सहायक प्रशासन अधिकारी के पद पर 
भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात: 
1. संक्षिप्त नाम र प्रारम्भ : ( 1 ) ये नियम विस्तार निदेशालय ( सहायक प्रशासन 

अधिकारी ) भर्ती नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत हो जाएंगे । 
2. लागू होना : ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू 

होंगे । 
3. पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे 

सलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक 
में विनिदिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पद्धति मायु सीमा पर अन्य महंताएं : उक्त पद के लिये भर्ती की पत्ति, 

प्राय सीमा और उक्त पद से सम्बन्धित अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं । 
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परन्तु सीधी भर्ती के लिये विनिर्दिष्ट उच्चतम आयु सीमा अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन 
जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति -प्रवर्गों के अभ्यार्थियों की दशा में , समय समय पर जारी किए गए 
न्द्रीय सरकार के आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेंगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : जहां कि केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या 
समीचीन है, वहां वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से , आदेश द्वारा व्यक्तियों / पदके किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी 
को , शिथिल कर सकेगी । 


" मनुसूची " 


विस्तार निदेशालय , खाद्य , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) में सहायक प्रशासन अधिकारी के पद के लिये । 


भर्ती नियम 


1. पद का नाम : 

सहायक प्रशासन अधिकारी । 
2. पदों की संख्या : 

एक । 
3. वर्गीकरण : 

साधारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग 2 राजपत्रित 

अनुसूचिवीय । 
4. वेतन मान : 

रु० 350 - 25 - 500 - 30 - 590 - ६० रो० 

30 - 800 - द० रो० - 30 - 830 - 35 - 900 । 
5. प्रवरण पद प्रथवा अप्रवरण पद : प्रवरण । 
6. सीधी भर्ती वालों के लिये प्रायु सीमा : लागू नहीं होता । 
7. सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित शैक्षक और लागू नहीं होता । 

अन्य अर्हताए : 
8. क्या सीधी भर्ती वालों के लिए विहित प्रायु लागू नहीं होता । 

शैक्षिक अहंताएं आयु और शैक्षिक अर्हताएं 

प्रोन्नती की दशा में लागू होंगे । 
9. परिवीक्षा की कालावधि यदि कोई हो : 2 वर्ष । 
10. भर्ती की पद्धति , क्या भर्ती सीधी होगी या प्रोन्नति द्वारा, ऐसा न हो सकने पर प्रतिनियुक्त पर 

प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति अन्तरण अन्तरण द्वारा । 
द्वारा होगी तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा 
भरी जाने वाली रिक्तयों की प्रतिशतता : 
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11. प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / अन्तरण द्वारा भर्ती प्रोन्नति : 

की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति विस्तार निदेशालय में अधक्षिक ( ग्रेड 1 ) 
प्रतिनियक्ति / अन्तरण किया जाना है : जिनकी उस ग्रेड में निमित अधिार पर 

नियुक्ति के पश्चात् 3 साल की सवा हो । 
टिप्पण : 
प्रतिनियुक्ति पर पाए व्यक्ति प्रोससि के पात्र 

नहीं होंगे । 


प्रतिनियुक्ति पर प्रसरण : 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा के सहायक , जिनकी 

उस ग्रेड में नियमित सेवा कम से 
कम 8 वर्ष की हो और साथ ही प्रशासन और 
लेखा सम्बन्धी कार्य का भी अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 2 वर्ष होगी और बढ़ा 

कर 3 वर्ष की जा सकती है ) । 
12. यदि विभागीय प्रोन्नति समिति विद्यमान है वर्गा 2 विभागीय प्रोन्नति समिति । 

तो उसकी संरचना क्या है : 
13. वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती करने में संघ जैसा कि संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से छूट ) 

लोक सेवा आयोग से परामर्श किया जाना विनियमों , 1958 के अधीन अपेक्षित हो । 


[ संख्या 15 - 11/ 69 वाह्य स्थापना - 1 ] 

मार० एन० मप्ता , 
प्रवर सचिव , भारत सरकार । 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs ) 

New Delhi, the 18th July 1970 
G . S . R . 1136 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to the post of Economist in the Ministry of Finance 
( Department of Economic Affairs ) , namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of Finance, Department of Economic Affairs ( Economist ) Recruitment Rules , 1970 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed . 

3 . Number, classification and scale of pay . The number of post , its classiAca 
tion and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. The method of 
recruitment, age limit , qualifcations and other matters relating to the said post 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule ; 
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Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Cagtes / Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance with the general 
orders of the Central Government issued from time to time. 


5 . Disqualifications. No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permişsible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marţiage and there are other grounds for so doing , exempt any person 
trom the operation of this rule . 


6 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may by order , for reasons to be recorded in writ 
ing , relax , in consultation , with the Union Public Service Commission any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category of persons / post. 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for the post of Economist in the Depariment of Economic Affairs in the Ministry of Finmce . 


Name of post No . of 

Posts 


Classifi - Scale of Whether Age for Educational and other Whether Period Method In case of Ifa DPC exists, Circums 
cation Pay Selec - direct qualifications required age & of pre of rectt. rectt, by whatisits con - tances 
tion recruits for direct recruits educa - bation , whether promotion position 

in which 
Post or tional ifany by direct deputation ) 

UPSC is 
LON 

qualifi rectt . or transfer , 

to be 
Selection 

cations by promo - grades 

consulted 
post 

prescri tion or by from which 

in making 
bed for deputation promotion 

rectt . 
direct 

transfer deputation 
recruits 

& percent - transfer 
will 

age of the to be made 
applyin 

Vacancies 
the case 

to be filled 
of Pro 

by various 
motions 

methods 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


8 


9 


10 


II 


11 


IZ 


12 


13 


Economist 


One General Rs. 1300 

Central 60 - 1600 
Service EB - 100- 
Class I 1800 
Gazetted 


Not 45 years 
Appli- and 
cable . below 

(Relax - 
able for 
Govt . 

vants) 


Essential : 

Not 
Master s degree Appli 
in Economics of Com - cable 
merce or Statistics , 
or equivalent. 


2 years Bytrans Transfer Not Applicable 

fer on de- on depu 
putation tation (in 
(including cluding 
short short 
term term 
contract) contract ) 

failing Officers of 
which by the rank of 
direct re - Grade I of 
cruitment , the Indian 

Economic 
Statistical 
Services 
from the 
Central 


As requir 
ed under 
the Union 
Public 
Service 
Commis - ! 
sion ( Ex 
emption 
from Con - 11 
sultation ) 
Regulation 


( ū ) Ten years ex 
periencein mone 
tary and fiscal poli 
cies Oraid adminis 
tration of Economic 
analysis or Interna 
tionaltrade 


(Qualifications relax 
able at Commission s 


ALL 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


C 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


discretionin case of 
candidates other 
wise well qualified ) 


Dastratie . 
Doctorated e 

Economics of 
tistics . 


in 


Govern 
ment/State 
Gover 
ments , 
Universi 
tics, Re 
cognised 
Research 
Institutions, 
Reserve 
Bank of 
India and 
in other 
autonomous 

даkial 
organisa 
tions, pos 
sessing the 
qualifications 
and espe 
rience 
mentioned 
in column 7. 
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(Period of 
depatation 
ordinarily 
not exceed 
ing 4 years ) 


[No. F . 1913)-Admn. III/ 70 .] 
G . VENKATARAMANAN , 

Under Secy. 
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वित्त मंत्रालय 

( पर्य विभाग ) 

नयी दिल्ली, 18 जुलाई, 1970 
सा० का० नि० 1136. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , राष्ट्रपति एतद्द्वारा वित्त मंत्रालय के अर्थ विभाग के अर्थशास्त्री के पद पर भर्ती की प्रणाली 
को नियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


1. संक्षिप्त नाम र प्रार - भः ( 1 ) इन नियमों को वित्त मंत्रालय, अर्थविभाग ( अर्थशास्त्री ) 

भर्ती नियमावली 1970 कहा जाएगा । 
( 2) ये नियम सरकारी, राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. प्रयोज्यता : - ये नियम इस अधिसूचमा से सम्बद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट 

पदों पर लागू होंगे । 
३. संख्या, वर्गीकरण और निमान : -- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे संलग्न 

बेतनमान उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट किये गये होंगे । 
4. भसी को प्रणाली, मायु सीमा र अन्य योग्यताएं :- - पदों पर भर्ती की प्रणाली, प्रायु 

सीमा, योग्यताएं तथा उनसे सम्बद्ध अन्य बातें पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में 

निर्दिष्ट किये गये अनुसार होंगी । 
परन्तु सीधी भर्ती के लिए निर्धारित ऊपरी माय सीमा में अनुसूचित जातियों, अनुसूचित मादिम 
जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के प्रत्याशियों के मामले में कन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी 
किये गये प्रादेशों के अनुसार छूट दी जा सकती है । 

6. अनर्हताएं : 
(क ) जिसने ऐसी स्त्री ऐसे पुरुष से विवाह कर लिया है जिसका पति जिसकी पत्नी 

जीवित है, या 
( ख ) जिसने एक पत्नी | पति के जीवित रहते किसी व्यक्ति से विवाह कर लिया है, उक्त 

पदों पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस सम्बन्ध में सन्तुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति को तथा विवाह करने वाले 
अन्य व्यक्ति को व्यक्तिगत विधि के अन्तर्गत ऐसा विवाह करने की अनुमति है और ऐसा करने के अन्य 
प्राधार हैं तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


6. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार सोचे कि किसी श्रेणी अथवा वर्ग के 
व्यक्तियों अथवा पदों के सम्बन्ध में इन नियमों के किन्हीं उपबन्धों को शिथिल करना आवश्यक अथवा 
इष्टकर है तो वह उसके कारणों का लिखित रूप में अधिलेख करके संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
करके अपने आदेश द्वारा ऐसा कर सकती है । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


वित मंत्रालय , अर्थशास्त्र विभाग के अर्थशास्त्री 


वर्गीकरण 


पद का पदों की 
नाम संख्या 


वेतनमान प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 

पद है वालों के लिए लिए शैक्षिक एवं 
अथवा गैर भायु सीमा अन्य योग्यताएं 


प्रवरण 


- 


अर्थशास्त्री एक 


___ सामान्य 1300 - 60 - लागू 45 वर्ष और अनिवार्य : ( i) अर्थशास्त्र 
केन्द्रीय सेवा 1600 - दक्ष- नहीं इससे कम अथवा वाणिज्य अथवा 
श्रेणी I ( राज - तारोध 100 होता ( सरकारी सांख्यिकी विषय में 
पनिस ) 1800 रू० कर्मचारियों एम० ए० की उपाधि 

के लिए छूट या उसकी समकक्ष 
दी जा सकती योग्यता । 

( ii ) मुद्रा सम्बन्धी 
और वित्तीय नीतियों 
अथवा सहायता प्रशा 
सन अथवा प्राथिक 
विश्लेषण या अन्स 
राष्ट्रीय व्यापार सम्बन्धी 
कार्य का दस वर्ष 

का अनुभव । 
( यदि प्रत्याशी अन्यथा 
योग्य हो तो प्रायोग 
अपने विवेक से 
योग्यता के सम्बन्ध में 
छूट दे सकता है । 
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सूची 
के पद के लिए भर्ती नियमावली 


क्या सीधी परिवीक्षा की भर्ती की प्रणाली पदोन्नति प्रति - यदि विभागीय वे परिस्थि 
भर्तीवारा अवधि, यदि क्या सीधी भर्ती नियुक्ति स्थाना - पदोन्नति तियां जिनमें 
रखे जाने कोई हो द्वारा अथवा पदो - न्तरण द्वारा भर्ती समिति विद्य - भर्ती करने के 
वालों के लिए 

प्रति या प्रति - किये जाने के मामले भान है तो लिये संघ 
निर्धारित प्राय 

नियुक्ति स्थानान्त - में , वे पदक्रम जिनसे उसका गठन लोक सेवा से 
और शैक्षिक योग्य द्वारा और विभिन्न पदोन्नति/ प्रति क्या है परामर्श किया 
ताए पदोन्नति प्रणालियों से भरे नियुक्ति स्थानान्त 

जायगा 
द्वारा रखे जाने 

जाने वाले रिक्त रण किया जाना है 
वालों पर भी 

पदों का प्रतिशत 
लागू होंगी 


8 


9 


10 


11 


13 


- 


- - 


लागू नहीं 
होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्तम्भ 7 में निर्दिष्ट लागू नहीं जैसा कि संघ 
स्थानान्तरण द्वारा योग्यताएं और अनु - होता लोक सेवा 
( जिसमें अल्पावधिक भव रखने वाले 

आयोग ( परा 
संविदा भी शामिल भारतीय आर्थिक 

मर्श से छूट ) 
है ) ऐसा न किया सांख्यिकीय सेवा के 

विनियमावली 
जा सकने पर सीधी पदक्रम 1 की श्रेणी 

1958 के 
भर्तीद्वारा । के केन्द्रीय सरकार/ 

अधीन अपे 
राज्य सरकारों, 

क्षिप्त है । 
विश्वविद्यालयों , 
मान्यताप्राप्त अनु 
संधान संस्थानों , 
भारतीय रिजर्व 
बैंक और अन्त स्वा 
यत्त वित्तीय संगठन 
के अधिकारियों 
में से प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानान्तरण 
बारा ( इसमें अल्पा 
वधिक संविदा भी 
शामिल है ) । 
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____ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


- 


- - + 


बांछनीयः - अर्थशास्त्र 
या सांख्यिकी में 
डाक्टर की उपाधि । 


-- 


- -- - - - - 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


प्रतिनियुक्ति की 
अवधि सामान्यतः 
4 वर्ष से अधिक की 
नहीं होगी । 


[ संख्या एफ० 19( 3) -ऐडमिनिस्ट्रेशन - IV/ 70 ] 

जी० वेंकटरममन , 
अनुसचिव, भारत सरकार । 


(Department of Revenue and Insurance ) 

New Delhi, the 23rd July 1970 
G . S . R . 1137. In exercise of the powers conferred by sub - Section ( 1 ) of 
paragraph 4 of the Tax Credit Certificate ( Exports ) Scheme, 1965 , the Central 
Government hereby appoints Shri K , R . Mehta , Under Secreary, in the Depart 
ment of Revenue and Insurance, as Deputy Director , Tax Credit ( Exports ) Delhi 
with effect on and from the 10th day of April, 1970 . 

__ [ No. F . 12/ 5 / 66-TC ( E ) . 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 

नई दिल्ली, 23 जुलाई, 1970 
जी० एस० मार० 1137 - - प्रतिदेयकर प्रमाणपत्र (निर्यात ) स्कीम , 1965 के पैरा 
4 के उपपैरा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा 
राजस्व और बीमा विभाग में अवर सचिव , श्री के० प्रार० मेहता को उपनिदेशक , प्रतिदेयकर 
(निर्यात ) दिल्ली के रूप में 10 अप्रैल , 1970 को और से नियुक्त करती है । 

[ सं० फा० 12/5/ 66-टी० सी० ( ६० ) ] 


G . S . R . 1138. - - In pursuance of sub - paragraph ( 1 ) of paragraph 4 of the Tax. 
Credit Certificate ( Exports ) Scheme, 1965 , the Central Government hereby makes 
the following amendment in the notification of the Ministry of Finance (Depart 
ment of Revenue and Insurance ) No. 3 / 1 / 65 - TC ( E ) dated the 27th September , 
1965, namely : 


In the said notification , in the Table 


against s . No. 5 for the entry in column ( 2 ) the following entry shall be 

substituted with effect on and from the 10th April , 1970 , namely : 
" Deputy Director , Tax Credit ( Exports ) , Delhi. " 


[ No. F . 12/ 5 / 66- TC ( E ). J 
P . GOVINDAN NAIR , Secy . 
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- - - 
जी० एस० आर० 1138 : - प्रतिदेयकर प्रमाणपत्र (निर्यात ) स्कीम 1965 के पैरा 4 के 
उपर्परा ( 1 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा विस मंत्रालय ( राजस्व और 
बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं० 3/ 1/ 65 -- - टी०सी० ( ई० ) तारीख 27 सितम्बर , 
1965 , में निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात : - - 


उक्त अधिसूचना में , सारणी में -- 
क्रम सं० 5 के सामने स्तम्भ ( 2 ) की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
10 अप्रैल , 1970 को और से प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् : - - 
" उप निदेशक , प्रतिदेयकर (निर्यात ) , दिल्ली " 

[सं० फा० 12/5/ 66-टी०सी० ( ६० ) ] 

पी . गोविन्दन नायर, 

सचिव । 


elhi,the gen A conferred the country 


in the 


stoms 


(Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 

New Delhi , the 8th August 1970 
G . S . R . 1139.- In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of 
section 75 , read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 (52 
of 1962) and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 (1 of 1944 ), the 
Central Government hereby makes the following rules further to amend the Customs 
and Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules, 1960 , namely : - 

1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 50th Amendment Rules, 1970. 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) Rules , 1960, for Serial No. 51 and the entries relating thereto , 
the following shall be substituted , namely : 
"51 Matches , all sorts 

2.77 per cent of the f.o. b. value. " 
V . R . SONALKAR , Deputy Secy . 

[ No. 57 / F . No . 1 / 305 / 69-DBK . ] 
( राजस्थ और बीमा विभाग ) 


सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाव शुल्क 

नई दिल्ली , 8 अगस्त , 1970 
सा० का नि० 1139 :- सीमा शुल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार, सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम, 1960, में और 
आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् :-- 
1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्याप्त वापसी ( साधारण ) 50 वां 

संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


SEC. 3(i) ] THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 8, 1970 / SRAVANA 17, 1892 2 757 


-- - 


- - -- - 


2 . सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्याप्त वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की 

प्रथम अनुसूची में क्रम सं० 51 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्न 
लिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- - 
" 51 सभी प्रकार की माचिसें 

पोत -पर्यन्त निःशुल्क 
मूल्य का 2 . 77 प्रतिशत " 


[ सं० 57/ एफ० सं० 1/ 305/ 69- डी० बी० के० ] 


G . S . R . 1140. - In exercise of the powers conterred by sub - section ( 2 ) of section 
75 , read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 (52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central 
Government hereby makes the foliowing rules further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules , 1960 , namely : 


1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 51st Amendment Rules , 1970 

2 . In the Second Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules, 1960, after Serial No. 315 and the entries relating 
thereto , the following Serial No . and entrles shall be inserted , namely : --- 
" 316 Calculating , adding and office machines and parts thereof" . 

[ No. 58 / F . No . 316 / 1 / 70 - DEK. ] 
सा० का०नि० 1140 :- सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3) के साथ पठित धारा 75 उपधारा ( 2 ) और केन्द्र य उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार , सीमा शुल्क औरकेयउत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960, में और 
मागे संगोधन करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : --- 

( 1 ) ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 51 वो 

संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 की 

द्वितीय अनुसूची में क्रम सं0 315 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 
लिखित क्रम सं० और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : 
" 316. संगणना करने वाली , जोड़ करने वाली और कार्यालय मशीनें और उनके पुर्जे । " 


[सं० 58/ एफ० सं० 316/ 1/ 70 डी० बी० के० ] 


G . S. R . 1141. In exercise of the powers conferred by sub- section ( 2 ) of section 76 , 
read with sub - section ( 3 ) of section 160 of the Customs Act, 1962 (52 of 1982 ) and 
section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ), the Central Govern 
ment hereby makes the following rules further to amend the Customs and Central 
Excise Duties Export Drawback ( General) Rules , 1960 , namely : 

1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) 52nd Amendment Rules , 1970 . 

2. In the First Schedule to the Customs and Central Excise Dutles Export 
Drawback (General) Rules, 1960 , Serial Nos. 43 and 44 and the entries relating 
thereto shall be omitted . 

[ No . 80 / F . No. 600 / 23 / 70- DBK.1 


2758 THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 8, 1970 /SRAVANA 17 , 1892 [ PART II --- 


सा० फा० मि . 1141 - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार, सीमा शुल्क और के द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) , नियम 1960, में और आगे 
संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 
( 1 ) ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 52वां 

संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम 1960 की 

प्रथम अनुसूची में , क्रम संख्याएं 43 और 44 और उनसे सम्बन्धित प्रविष्टियां लुप्त 
करवी जायेंगी । 


मगर 


[ सं० 60/ एफ० सं० 600/ 23/ 70 -डी० बी० के० ] 


Powereo 
, sinwins 
torate 


CUSTOMS 

New Delhi, the 8th August 1970 
G . S . R . 1142 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
75 , read with sub -section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 (52 of 1962) , 
the Central Government hereby makes the following further amendments in the 
notification of the Government of India in the Ministry of Finance (Department 
of Revenue ) No. GSR- 575 (55 F. No . 34 / 88 / 80 -Cus -IV ) . dated the 28th May , 1960 , 
namely : 

In the Schedulel to the said notiAcation , after serial No . 382 and the entries 
relating thereto , the following gerial No, and entries shail be inserted , namely : - - 
"283 Calculating, adding and office machines and parts thereor ". 

[ No . 59 / F . No . 318 / 1 / 70 - DBK. ] 


सीमा शुल्क 


नई दिल्ली , 8 अगस्त , 1970 


सा० का०नि०1142 - - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1062 का 52) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रद . शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के विस मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधि सूचना सं० सा० का० 
नि . 575 ( 55 ) एफ० सं० 34/ 86/ 60 -सी० शु० ( 4 ) तारीख 28 मई, 1960 में और आगे 
संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बना है , अर्थात् :---- 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में क्रम सं0 382 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात 
निम्नलिखित क्रम सं० और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएं , अर्थात् : - -- 

" 383. संगणना करने वाली, जोड़ करने वाली, और कार्यालय मशीनें और उनके पुर्जे । " 


[ सं० 59/ एफ० सं० 316/ 1/ 70/ डी० बी० के० 


G . S . R , 1143, -- In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
75 , read with sub - section ( 3 ) of section 180 , of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962 ), 
the Central Government hereby makes the following further amendment in the 
notification of the Government of India in the Ministry of Finance (Department of 
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- - - 


- 


- - - 


- 


Revenue ) No. G . S. R . 575 ( 55 / F . No . 34 / 86 / 80 -Cus. IV ) , dated the 28th May , 1980 , 
namely : 

In the Schedule to the sald notifcation , Serial No . 150 and the entries relating 
thereto shall be omitted . 

[ No. 61 / F . No. 600 / 23 / 70 -DEK .] 

V . R . SONALKAR, Dy. Secy. 


सा० का०नि० 1143 -~- सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० का० 
नि० 575 ( 55/ एफ० सं० 34/ 66/ 60- सी० शु० IV ) तारीख 28 मई, 1960 में और आगे 
निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् : -- 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , क्रम सं० 150 और उस से सम्बन्धित प्रविष्टियां लुप्त कर 
दी जायेंगी । 


सिं0 61/ एफ० सं० 600/ 23/ 70 -डी० बी० के० ] 


वि० रा . सोनालकर , 
उप सचिष , भारत सरकार । 


(Department of Revenue and Insurance ) 

CENTRAL EXCISES 
New Delhi, the 8th August 1970 


G . S . R . 1144. - In exercise of the powers conferred by rules 12 - A and 191 - A of the 
Central Excise Rules , 1944 , read with sub - section ( 3 ) of section 3 of the Additional 
Duties of Excise (Goods of Special Importance ) Act , 1957 (58 of 1957 ) , the Central 
Government hereby directs that where any goods have been subjected to additional 
duty of excise under the aforesaid section and where in the event of such goods 
having been used in the manufacture of other articles exported to any country or 
territory outside India excluding Nepal, Bhutan and Sikkim , the Central Govern 
ment, by a notiAcation under the said rule 12 - A , or the Central Board of Excise 
and Customs, by a declaration under the said rule 191- A , haş permitted the rebate 
of duty paid on such goods under the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944) , 
a rebate of the additional excise duty shall also be made subject to the same 
conditions as govern the rebate of excise duty . 


[ No . 155 / 70 - C. E . F . No. 5 / 7 / 70 - Cx .8 .] 


( राजस्व और बोमा विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली, 8 अगस्त, 1970 
सा० का०नि० 1144 . - अतिरिक्त उत्पाद शुल्क (विशेष महत्व के माल ) अधिनियम , 1957 
( 1957 का 58) की धारा 3 की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 1944 के नियम 
12 - क और 191 - क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा निदेश देती 
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है कि जहां किसी भाल पर उपर्युक्त धारा के अधीन अतिरिक्त उत्पाद शुल्क अधिरोपित किया गया है 

और जहां नेपाल , भूटान और सिक्किम को छोड़कर भारत से बाहर किसी देश या राज्यक्षेत्र को निर्याप्त 
की गई अन्य वस्तुओं के विनिर्माण में प्रयुक्त किये जाने की दशा में केन्द्रीय सरकार ने उक्त नियम 12- क 
के अधीन अधिसूचना द्वारा या केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा शुल्क बोर्ड ने उक्त नियम , 191 - क के 
अधीन घोषणा द्वारा केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) के अधीन 
ऐसे माल पर संदस शुल्क का रिबेट अनुज्ञात किया है, वहां अतिरिक्त, उत्पाद शुल्क का रिबेट भी उन्हीं 
शर्तों के अधीन दिया जायेगा, जो उत्पाद शुल्क के रिबेट को लागू है । 

[ सं० 155/ 70-सी० ई० फा० सं० 5/ 7/ 70- सी० एक्स - 6 ] 
G . S . R . 1146 . - In exercise of the powers conferred by rule 191 - B of the Central 
Excise Rules, 1944 , read with sub -section ( 3 ) of section 3 of the Additional Duties. 
of Excise ( Goods of Special Importance) Act , 1957 (58 of 1957) and section 33 of the 
Finance Act, 1970 ( 19 of 1970 ) , the Central Government hereby directs that where 
any goods are lable to additional duty of excise, or special duty of excise, as the 
case may be , or both , under the aforesaid Acts, and where the Central Govern 
ment has, by a notification Issued under the said rule 191- B , permitted the manufac 
ture of specified articles in bond from specified excisable goods , manufacture of 
such articles in bond from such excisable goods shall also be permissible for 
purposes of the aforesaid Acts subject to the same conditions as govern such 
manufacture under the aforesaid rule 191 - B . 

[ No. 168 / 70 - C. E . F . No. 5 / 7 / 70 - C. E . I 


सा० को नि० 1145 . अतिरिक्त उत्पाद शुल्क ( विशेष महत्व के माल ) अधिनियम 1957 
( 1957 का 58 ) की धारा 3 की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 
के नियम 191 - ख द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा निदेश देती है 
कि जहां कोई माल उपर्युक्त अधिनियमों के अधीन यथास्थिति अतिरिक्त शुल्क या विशेष उत्पाद शुल्क 
के या दोनों के दायित्वधीन है और जहां केन्द्रीय सरकार ने उक्त नियम 191 - ख के अधीन जारी की गई 
अधिसूचना द्वारा विनिर्दिष्ट वस्तुओं का बन्धकाधीन दशा में विनिर्दिष्ट उत्पाद शुल्क योग्य माल से वि 
निर्माण अनशाप्त किया है, यहां ऐसे बन्धकाधीन वस्तुओं के ऐसे उत्पाद शुल्क योग्य माल से विनिर्माण 
भी उपर्युक्त अधिनियमों के प्रयोजनों के लिए उन्हीं शर्तों के अधीन अनुज्ञेय होगा जो उपर्युक्त नियम 191 
ख के अधीन ऐसे विनिर्माण को लागू हैं । 

[ सं० 156/ 70 - सी० ई० एफ० सं० 5/ 7/ 70--सी० एक्स० 6 ] 


G . S . R . 1146 . - In exercise of the powers conferred by rules 12, 12 - A and 191 - A 
of the Central Excise Rules , 1944 , read with section 33 of the Finance Act, 1970 ( 19% 
of 1970 ) and in supersession of the notification of the Government of India , in the 

Ministry of Finance ( Department of Revenue and Insurance) No. 113 / 70 - Central 
Excises, dated the 14th May, 1970 , the Central Government hereby directs that 
where any goods have been subjected to a special duty of excise under the aforesaid 
section and where on export of such goods to any country or territory outside 
India excluding Nepal, Bhutan and Sikkim , the Central Government, by a notifca 
tion under the said ru] ss 12 and 12- A , or the Central Board of Excise and Customs , 
by a declaration under the said rule 191- A , as the case may be, has permitted the 
rebate of excise duty paid on such goods under he Central Excises and Salt Act, 
1944 ( 1 of 1944 ), a rebate of the special duty ot excise shall also be made subject 
to the same conditions as govern the rebate of excise duty . 

[ No. 157 / 70 -C .E . F . No. 5 / 7 / 70- Cx .8.1 

R. B. SINHA, Dy. Secy . 


सा० पा० मि . 1146. -- -वित्त अधिनियम , 1970 ( 1970 का 19 ) की धारा 33 के साथ 
पठित केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 12, 12- 2 और 191 - क द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना 
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सं० 113/ 70 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 14 मई , 1970 को अधिक्रांत करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा निदेश देती है कि जहां किसी माल पर उपर्युक्त धारा के अधीन विशेष उत्पाद शुल्क को छोड़कर 
भारत के बाहर किसी वेश या राज्यक्षेत्र को ऐसे माल के निर्यात पर, यथास्थिति , केन्द्रीय सरकार ने उक्त 
नियम 12 और 12 - क के अधीन अधिसूचना द्वारा या केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमाशल्क बोर्ड ने उक्त 
191 -क के अधीन घोषणा द्वारा, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 
1 ) के अधीन ऐसे माल पर संवत्त शुल्क का रिबेट अनुशाप्त किया है, वहां विशेष उत्पाद शुल्क का रिबेट 
भी उन्ही शर्तों के अधीन विया जाएगा जो उत्पाद शुल्क के रिवेट को लागू है । 

[ सं० 157/ 70- सी० ई० एफ० सं० 5/ 7/ 70-सी०एक्स० 6 ] 

राम बहादुर सिंह, उप सचिव । 


( Department of Revonuo and Insurance ) 

CORRIGENDUM 

CUSTOMS 

New Delhi, the 8th August, 1970 
G . S. R . 1147. - In the notification of the Government of India in the Ministry of 
Finance (Department of Revenue and Insurance ) No. 69 - Customs, dated the 11th 
July , 1970 , published as G . S . R. No. 1034 in the Gazette ot. India, Part II, Section 
3 , Sub - Section ( 1) of 11th July , 1970 , for " No . 69 " occuring at the bottom read 
" No . 78 ". 

[ No. 74/ F . No. 5 / 97 / 86- Cus. I.] 
D . KRISHNAMURTI, Under Secy . 


( राजस्व र बीमा विभाग ) 

शुद्धि पत्र 

सीमा शुल्क 
नई दिल्ली , 8 अगस्त 1970 


सा० फा०नि० 1147 . - - भारत के राजपत्र के भाग II , खन्ड 3, उप- खण्ड ( I ) में 
स . ० का० नि० सं० 1034 के रूप में तारीख 11 जुलाई 1970 को प्रकाशित भारत सरकार , 
विस मंत्रालय ( राजस्व तथा बीमा विभाग ) की 11 जुलाई 1970 की अधिसूचना सं० 69 
सीमा शुल्क के निम्नतम भाग में लिखी "सं० 69 " के स्थान पर सं० 73 " पहिए । 

[ सं० 74/फा० सं० 5/97/ 66-सी० शु • I ] 

डी . कृष्णामूर्ति, अवर सचिव । 


CENTRAL BOARD OF EXCISE AND OUSTOMS 

CENTRAL EXCISES 

New Delhi, the 8th August 1970 
G . S . R . 1148 . - In exercise of the powers conferred by sub -rule ( 1 ) of rule 191 - A 
of the Central Excise Rules 1944, the Central Board of Excise and Customs hereby 
declares that the procedure laid down in the said rule shall apply to the following 
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. 


a . ticict when packed in metal containers falling under Item No. 46 of the First 
Sveuule to the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ), namely : 


Serial No. 


Name of the article 


Confectionery , Cocoa powder and Chocolates . 
Prepared or Preserved foods . 
Food products , namely , Biscuits, Pasteurised 
Pasteurised or processed cheese 
Glucose and dextrose. 
Coffee. 


butter , and 


Tea 


Manufactured tobacco . 
Vegetable non -essential oils 
Vegetable Product. 
Pigments, colours , Paints , Enamels , Varnishes , Blacks and 
Celulose Lacquers . 
Chemicals namely Calcium carbide, Bleaching paste and bleach 
ing powder , and Sodium hydrosulphite. 
Caustic Soda . 
Sodium Silicate. 
Glycerine. 
Synthetic Organic dyestufts (including pigment dyestuff s ) 
and synthetic organic derivatives used in any dyeing process . 
Synthetic organic products of a kind used as crganic 
lumiinophores; products of the kind known as optical bieaching 
agents substantive to the flbre . 
Patent or Proprietary medicines. 
Cosmetics and Toilet Preparations . 
Compressed , Liquiſled or Solidified Gases namely Oxygen , 
Chlorine, Ammonia , Carbonic acid ( Carbon dioxide ) and 
Refrigerant gasses not otherwise specified such as sulphur 
dioxide and freon . 


[No. 153 / 70 - C .E . F . No . 5 / 12 / 70 -CX .6 .] 

R . B . SINHA , Secy. 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा शुल्क बोर्ड 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


fritt, 8 


TFT 1970 


FTO Yo fro 1148 – TU JETTE TIC fara , 1944 fun 191 - 9f4H 
( 1) रात्र दत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा शुल्क बोर्ड एतद्द्वारा 
घोषित करता है कि उक्त नियम में अधिकथित प्रक्रिया केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 


- 


- 
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1944 ( 1944 का 1 ) की अनुसूची की मद संख्या 46 के अन्तर्गत आने वाली वस्तुओं को जब वे 
द्या के प्राधानों में पैक को जाए, लागू होंगी , अर्यात : 
-- -- - - -- - - . 
क्रम 

वस्तु का नाम 
संख्या 


- 


- 


- -- 


1 मिष्ठान , कोकोआ और चाकलेट । 
2. तैयार या परिरक्षित खाद्य । 
3. खाद्य उत्पाद, अर्थात बिस्कुट , पास्तुरीकृत मक्खन , और पास्सुरीकृत या संसधित पनीर । 
4. गलूकोज और डेक्स्टरोज । 
5. काफी । 
6 . चाय । 

विनिर्मित तम्बाक । 
8. वनस्पति अन्वाष्पशील तेल । 
9. वनस्पति उत्पाद । 
10. वर्णक , रंग, पैन्ट , एनमल, वानिश , छलकस, सेलुलोस लेकर । 
11. रसायन अर्थात , कैल्सियम कार्बाइड, ब्लीचिंग पेस्ट और ब्लीचिंग पाउडर और सोडियम 

हाइड्रोसल्फाइड । 
12. कास्टिक सोडा । 
13. सोडियम सिलिकेट । 
14. ग्लिसरीन । 
15. संश्लिष्ट कार्बनिक रंजक द्रव्य ( इनमें वर्गक रंजक द्रव्य सम्मिलित हैं ) और संश्लिबष्ट 

कार्बनिक व्युत्पन्न जो किसी रंजक प्रक्रिया में प्रयोग किए जाते हैं । 
16. उस तरह का मंश्लिष्ट कार्बनिक उत्पाद जो कार्बनिक ल्युमिनोफोरस के रुप में प्रयोग होता है ; 

उस तरह के उत्पाद जो फाइबर के लिए मुलभूत , प्रकाशीय विरंजक अभिकर्मक के नाम से 

जाने जाते हैं । 
17. पेटेन्ट या एकायत्त प्रौषध । 
18. प्रसाधन सामग्री और अंगार निर्मितियां । 
19 . संपीडित , द्रवित , या पिडित गैसें अर्थात आक्सीजन , क्लोरीन, अमोनिया , कार्बोनिक अम्ल 

( कार्बन डाईआक्साईड ) और प्रशीतक गैसें जो अन्यथा विनिर्दिष्ट नहीं हैं उदा 
हरणार्थ सल्फर डाइयाक्त . इड और फीन । 
[ सं० 153/ 70 नी० ई० सं०5 / 12/ 70-सी० एक्सठ ] 

गम बहादुर सिंह, सचिव । 
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